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Im Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB) ist in der Abteilung 

Qualitätsagentur am Standort Gunzenhausen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

befristete Vollzeitstelle) als 

 

Referentin/Referent (m/w/d) 

für das Referat QA 1 Bildungsberichterstattung 
 

zu besetzen. 

Aufgrund einer Elternzeitvertretung ist die Stelle zunächst bis zum 23.10.2026 befris-
tet.  
 
Die Qualitätsagentur ist zuständig für Fragen der Qualitätssicherung im bayerischen 
Schulwesen, für Evaluation und Monitoring. Arbeitsschwerpunkte in der Qualitäts-
agentur sind die Identifikation von qualitätsrelevanten Merkmalen, die Bildungsbe-
richterstattung, die länderübergreifenden Vergleichsarbeiten sowie die externe und 
interne Evaluation an Schulen. 
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst u. a.: 
 

 Mitarbeit bei der Auswertung umfangreicher schulstatistischer Datenbanken 

 Mitarbeit beim Erstellen von Texten, Grafiken und thematischen Karten für 

Veröffentlichungen 

 Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung der bayerischen Bildungs-

berichterstattung 

 
 
Ihre Voraussetzungen: 
 

 abgeschlossenes Master-Studium (oder vergleichbarer Abschluss) in einer 

einschlägigen Fachrichtung mit quantitativem Schwerpunkt (z. B. Soziologie, 

Psychologie oder Pädagogik) 

 fundierte Kenntnisse der Bildungsforschung (Schule/Beruf) 

 sicherer Umgang mit dem Programm R (insbesondere tidyverse) und vertiefte 

Kenntnisse im Bereich der Datenvisualisierung mit R 

 erste Erfahrung in der Arbeit mit großen Datensätzen und Datenbanken 
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 erste Erfahrung in der Code-Versionierung (Git) oder die Bereitschaft zur Ein-

arbeitung 

 Fähigkeit zur Arbeit im Team sowie zur Kooperation mit anderen Referaten 

 
 
Wir bieten: 
 

 ein spannendes Arbeitsfeld, das wissenschaftliche Methoden und Befunde für 

die Praxis nutzbar macht 

 gleitende Arbeitszeit und ein Homeofficeanteil von bis zu zwei Dritteln der Ar-

beitszeit 

 klar geregelte Arbeitszeiten mit Überstundenregelung 

 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr, der 24.12. und der 31.12. sind zudem zu-

sätzlich frei 

 JobBike Bayern (Fahrrad- und E-Bike-Leasingmodell des Freistaats Bayern) 

 vermögenswirksame Leistungen 

 interessante Fortbildungsmöglichkeiten 

 
 
Dem Beschäftigungsverhältnis liegt der Tarifvertrag der Länder (TV L) zugrunde. Die 
Eingruppierung erfolgt bei Erfüllung der tariflichen Einstellungsvoraussetzungen in 
Entgeltgruppe 13 TV L. 
 
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Männern 
besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Bewerbungen von 
Menschen mit Migrationshintergrund sind erwünscht. 
 
Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link: 
 
https://www.isb.bayern.de/ueber-das-isb/freie-stellen/datenschutz 
 
 
Ansprechpartner: 
 

 Dr. Edgar Treischl, Mitarbeiter im Referat Bildungsberichterstattung 

 E Mail: Edgar.Treischl@isb.bayern.de 

 Telefon: 089 2170-2424 

 
 
Interessiert? 
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen. 
 

https://www.isb.bayern.de/ueber-das-isb/freie-stellen/datenschutz
mailto:Edgar.Treischl@isb.bayern.de
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Bewerben Sie sich bis 27.06.2025 in einem einzigen PDF Dokument per E-Mail an: 
bewerbungen@isb.bayern.de 

mailto:bewerbungen@isb.bayern.de

