
 

 

 

Im Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB) ist in der Abteilung Qualitätsagentur 

am Standort Gunzenhausen zum 01.03.2026 eine befristete Teilzeitstelle (im Umfang von ca. 5 

Std./Woche) als 

 

Studentische Teilzeitkraft (m/w/d) 

im Referat QA 3 Evaluation: Konzeption und Methoden 

 
 
zu besetzen.  
 
Die Qualitätsagentur ist zuständig für Fragen der Qualitätssicherung im bayerischen Schulwesen, für 

Evaluation und Monitoring. In unserem Referat „QA 3 Evaluation: Konzeption und Methoden“ suchen 

wir regelmäßig neugierige und motivierte Studierende, die mit uns an der Schnittstelle zwischen For-

schung und Praxis die Zukunft der bayerischen Schulen mitgestalten wollen. 

Ihr Profil: 

• einschlägige Studienrichtung (Lehramt, Erziehungswissenschaft, Empirische Bildungsfor-

schung, Psychologie o. ä.)  

• gute Computerkenntnisse und Freude an digitaler Arbeit  

• genaues und gewissenhaftes Arbeiten 

• Interesse an Fragen der empirischen Bildungsforschung, der Schul- und Unterrichtsentwick-

lung sowie der Evaluation (Qualitätsanalyse) an Schulen 

• erste praktische Erfahrungen im Arbeitsfeld Schule wünschenswert 

• bisher keine Beschäftigung beim Freistaat Bayern  

 

Unser Angebot: 

• Mitarbeit bei der Pilotierung von Online-Tools und Instrumenten zur Qualitätssicherung an 

Schulen 

• Mitwirkung bei der Erstellung informativer und unterstützender Materialien für die Evaluation 

an Schulen 

• ein befristetes Arbeitsverhältnis in Teilzeit nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

der Länder (TV-L)  

• flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeiten 

• vielfältige Einblicke in das Tätigkeitsspektrum und die Projektarbeiten des Referats  

• eine interessante und abwechslungsreiche Beschäftigung in einem kollegialen, aufgeschlos-

senen und motivierten Team 



 

 

Dem Beschäftigungsverhältnis liegt der Tarifvertrag der Länder (TV-L) zugrunde. Die Eingruppierung 

erfolgt bei Erfüllung der tariflichen Einstellungsvoraussetzungen in Entgeltgruppe 3 TV-L. 

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevor-

zugt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind erwünscht.   

Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link: 

www.isb.bayern.de/ueber-das-isb/freie-stellen/datenschutz  

Ansprechpartnerin: 

Frau Gisela Gögelein, Referentin im Referat QA 3 

• E-Mail: gisela.goegelein@isb.bayern.de 

• Telefon: 089 2170-2412 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen. 

 

Bewerben Sie sich bis 27.01.2026 in einem einzigen PDF-Dokument per E-Mail an: 

bewerbungen@isb.bayern.de  
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