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Vorwort

Vorwort

Umwelt- und Klimaschutz ist ein Schlisselthema im 21. Jahrhundert und in
den bayerischen Lehrplanen fest verankert. Wir freuen uns, dass sich viele
junge Menschen im Freistaat fur den Schutz unserer Umwelt einsetzen und
Verantwortung fur den Erhalt unserer Lebensgrundlagen Gbernehmen.

Leuchtttrme bei der Bildung fir nachhaltige Entwicklung sind unsere bayer-
ischen UNESCO-Projektschulen. Mit kreativen Initiativen wie der Griindung
einer FairTrade Schulfirma zum Pausenverkauf, der Haltung von Bienenstéck-
en oder Upcyclingprojekten wird nachhaltiges Handeln bei den Schdilerinnen
und Schilern gezielt geférdert. Menschenrechtsbildung und Demokratieer-
ziehung, interkulturelles und digitales Lernen sind an den UNESCO-Pro-
jektschulen ebenfalls fest verankert. So werden die Kinder und Jugendlichen
in einem inklusiven, vielfaltigen und partizipativen Lernumfeld zu offenen,
toleranten jungen Menschen erzogen, die sich fur ein respektvolles Mitein-
ander einsetzen und ihre Zukunft verantwortungsvoll mitgestalten.

Wir danken den Schulleitungen und Lehrkraften an unseren UNESCO-Pro-
jektschulen im Freistaat sowie den bayerischen Landeskoordinatoren fir ihr
auBergewdhnliches Engagement. Den Schiilerinnen und Schilern wiinschen
wir weiterhin viel Freude, Enthusiasmus und Erfolg beim Lernen und beim
aktiven Einsatz fur unsere Umwelt.

Munchen, im Mai 2021

¥ /lan

Prof. Dr. Michael Piazolo Anna Stolz
Bayerischer Staatsminister Staatssekretarin
fur Unterricht und Kultus fur Unterricht und Kultus

UNESCO-Projektschulen in Bayern

Prof. Dr. Michael Piazolo

Anna Stolz



1. Ziele der Handreichung

Angesichts drangender globaler Entwicklungen wie etwa der akuten Klimaerwarmung, der digitalen 3. technol-
ogischen Revolution oder der teils ideologisch aufgeladenen (Re-)Nationalisierung steht die Weltgemeinschaft
vor groBen Herausforderungen. 75 Jahre nach der Griindung der Vereinten Nationen haben die damals gesetz-
ten Ziele des Weltfriedens, der Achtung der Menschenrechte und der Lésung grundlegender humanitarer Prob-
leme nichts an ihrer Aktualitat verloren. Das Engagement fur die internationale Zusammenarbeit aber mangelt.
Dabei zeigen konkrete globale Probleme wie die Corona-Pandemie, dass globale Probleme Uber Landergrenzen
hinweg Verstandigung und Zusammenarbeit erfordern.

Den UNESCO-Projektschulen kommt in dieser Zeit eine ganz besondere Verantwortung zu. Sie stehen modellhaft
fur die Werte, die gerade angesichts der skizzierten globalen Entwicklungen wichtiger sind denn je: Solidaritat,
Toleranz, Demokratie, Menschenrechte, Nachhaltigkeit und ein friedliches Miteinander. Der Gemeinschaftssinn
fur diese Werte ist den Projektschulen im Verbund des Netzwerks mitgegeben. Das Netzwerk steht dabei fur die
groBere verbindende Idee der Vereinten Nationen, die das Handeln des Einzelnen in gréBere Zusammenhdnge
einbindet und darin Sinn findet. Die UNESCO-Projektschulen nehmen beispielhaft eine Haltung ein, die sich zur
Welt hin 6ffnet und offen ist flr die Welt.

Die Ziele der UNESCO sind fur UNESCO-Projektschulen gelebter Alltag, der mit MaBnahmen verknUpft beispiel-
gebend ist fur eine Welt, die im Kleinen anfangt und die den Willen zur Veranderung nicht nur postuliert, son-
dern im Konkreten umsetzt. Dass dies gelingen kann, zeigen die Projekte der UNESCO-Projektschulen, die Mut
machen und zu eigenen Ideen inspirieren.

Die Sicherung der hohen Qualitat des Netzwerks ist Ziel des Grundlagenpapiers zur Qualitatsentwicklung im
Netzwerk der UNESCO-Projektschulen’, das seit seiner Veroffentlichung im November 2015 die Grundlage der
Arbeit aller deutschen UNESCO-Projektschulen bildet. Im Prozess dieser Entwicklung ist es besonders wichtig,
die Qualitatskriterien transparent zu machen, bereits Bestehendes wertschatzend in den Blick zu nehmen, im
offenen Dialog mégliche Wege der Optimierung zu entwickeln und diese Wege dann entschlossen, zielorientiert
und im Team zu gehen.

Das Qualitatspapier dient allen Netzwerkakteuren — jeder Schule, jedem Ministerium, jeder Koordinationsstufe —
auch als Handlungsrahmen, die Selbstverpflichtungen, die mit einem UNESCO-Titel einhergehen, zu verstehen
und verantwortungsvoll umzusetzen.

Die vorliegende Handreichung wurde vom Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsforschung im Auftrag
und in Zusammenarbeit mit dem Bayerischen Staatsministerium fur Unterricht und Kultus entwickelt. Sie soll den
bayerischen UNESCO-Projektschulen als hilfreiches Instrument bei ihrer Qualitatsentwicklung dienen und diesem
Prozess Struktur geben — eine Struktur, in der junge Menschen erleben und erlernen, wie friedliches Miteinander
und nachhaltiges Handeln gelingt.

Muinchen, im Mai 2021

Maximilian Weig
Referent am Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus

1 Qualitatspapier des Netzwerks der UNESCO-Projektschulen in Deutschland, Stand Dezember 2019, Deutsche
UNESCO-Kommission in Zusammenarbeit mit den UNESCO-Projektschulen Deutschland [Im Folgenden: Qualitats-
papier].



2. Struktur der UNESCO-Projektschulen

2.1 UNESCO-Gemeinschaft

Die United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization, kurz UNESCO, mit ihren 195 Mit-
gliedsstaaten ist eine der 17 Sonderorganisationen der Vereinten Nationen mit Sitz in Paris. lhr Ziel ist es,
durch Foérderung der internationalen Zusammenarbeit in Bildung, Wissenschaft, Kultur und Kommunikation
zur Erhaltung des Friedens und der Sicherheit beizutragen und die Achtung vor den Menschenrechten und
Grundfreiheiten zu starken.

Die Bundesrepublik Deutschland ist durch eine Standige Vertretung bei der UNESCO in Paris akkreditiert. Die
Deutsche UNESCO-Kommission (DUK), als Mittler und Partnerorganisation der Auswartigen Kultur- und
Bildungspolitik, wird vom Auswartigen Amt institutionell geférdert und wirkt auf die 6ffentliche Meinung,
die Gesetzgebung und den Bildungsbereich im Sinne der UNESCO ein.

Die UNESCO-Projekschulen sind Teil einer UNESCO-Gemeinschaft, die sich aus vielen weiteren Netzwerken
und Programmen bildet; dazu gehdéren u.a. die Welterbestatten, die Biospharenreservate, die Geoparks,
Creative Cities wie auch die UNESCO Chairs.

Das Netzwerk der UNESCO-Projekschulen in Deutschland muss dariber hinaus auch im Kontext von Rah-
menbedingungen, Empfehlungen und BeschllUssen der Kultusministerkonferenz (KMK) und der deut-
schen UNESCO Kommission gesehen werden. Darunter zahlen:

¢ Globale Bildungsagenda 2030

* UNESCO-Weltaktionsprogramm ,,Bildung fur nachhaltige Entwicklung” (2015-2019)

e Programm , Education for Sustainable Development: Towards achieving the SDGs (ESD for 2030)”

e, Orientierungsrahmen fir den Lernbereich Globale Entwicklung im Rahmen einer Bildung fur nachhal-
tige Entwicklung” der KMK und des Bundesministeriums fur wirtschaftliche Zusammenarbeit (2016)

e KMK-Empfehlungen ,Demokratie als Ziel, Gegenstand und Praxis historisch-politischer Bildung und
Erziehung in der Schule” (i.d.F. 2018) und ,,Menschenrechtsbildung in der Schule” (i.d.F. 2018)

e gemeinsame Empfehlung der KMK und der Deutschen UNESCO-Kommission ,,Bildung fur nachhaltige
Entwicklung in der Schule” (2007)

¢ ,Nationaler Aktionsplan Bildung fur nachhaltige Entwicklung” in Deutschland (2017)
e Empfehlung der KMK “Europabildung in der Schule” (2020)

2.2 Leitbild der UNESCO-Projektschulen

UNESCO-Projektschulen orientieren ihr Schulleben innerhalb und auBerhalb des Unterrichts an den
Zielen der UNESCO. Sie sind damit Impuls- und Ideengeber fiir ihre Region und werden auch daru-
ber hinaus zu Leuchttirmen fir globales Lernen. UNESCO-Projektschulen bilden ein Netzwerk, das
sich unter dem Leitgedanken einer Bildung fur nachhaltige Entwicklung und fir eine Kultur des
Friedens engagiert. Die UNESCO-Projektschulen in Deutschland haben dazu sechs UNESCO-The-
men in ihr Leitbild integriert, die im Bild des UNESCO-Tempels die tragenden Saulen der beiden Leit-
perspektiven der UNESCO bilden. Die UNESCO-Leitthemen stellen die Grundlage fir die perspektivi-
sche Ausrichtung und Haltung sowie daraus abgeleitete, konkrete Handlungen der Schulgemeinschaft
dar. Auf diese Weise werden die Ziele der UNESCO in die Praxis Ubersetzt und mit Leben gefiillt.



2. Struktur der UNESCO-Projektschulen

()} = [0)
= o) (&)}
5 =55 i5 S o
el = —_ (Ol
5 G S 2 o o=
o 2 o 1< = c B o
) n € O ) c o ©
c B 0 9 © N >
o © = £ (< S o 12
o L o = N - C =
Pl LE L (o N ) S
c O 5 i 35 5 C = = Q
o £ LSO - = = © S5 ®© [0)
o0 w® x~ ©) = e e}
-CG) o o 4 mo + = =
O ~ XN c .= T © o O
(%] Q = [0)
= = 5= a © X © 4=
= g 0 T > o B = = = =
9 = = E = = = = o D e
= 5 £ st m w O uw x S =

Lernen, Wissen zu erwerben Lernen, zusammenzuleben

Lernen, zu handeln Lernen fur das Leben

Abb. 1: Leitbild der UNESCO-Projektschulen in Deutschland © Deutsche UNESCO-Kommission/Panatom

Die bayerischen UNESCO-Projektschulen haben die UNESCO-Leitthemen fur sich selbst nochmals konkre-
ter gefasst:

Menschenrechtsbildung und Demokratieerziehung:
e Wir kennen die Menschenrechte und die Prinzipien der Demokratie, respektieren diese im Alltag und
stehen fur ihre Umsetzung ein.
e Wir haben Kenntnisse tber Verfahren der individuellen und gesellschaftlichen Konfliktbewaltigung.
e Wir untersuchen Ursachen nationaler und internationaler Konflikte und kennen Initiativen ftr Konflikt-
beilegung.
e Wir verstehen das Spektrum der internationalen Vereinbarungen; bewerten Situationen kritisch im Hin-

blick auf die Einhaltung der Menschenrechte und entwickeln eine kritische Einstellung gegenuber un-
terschiedlichen Rechtssystemen.

Interkulturelles Lernen, Zusammenleben in Vielfalt:
o Wir entwickeln Interesse fur fremde Kulturen, lernen andere Kulturen und Lebensweisen kennen und
achten sie.

e Wir lernen andere Perspektiven in Zusammenhangen zu erkennen, einzunehmen und Empathie zu
entwickeln.

e Wir verstehen den erweiterten Kulturbegriff der UNESCO: Kulturpluralismus, Kultur als Tradition, Kom-
munikation und Zukunftsperspektiven.

e Wir entwickeln Respekt, Toleranz und Wertschatzung als Grundeinstellung und handeln danach.

Bildung far nachhaltige Entwicklung:

e Wir verstehen Umweltprobleme, den Zusammenhang von Luft, Klima, Wasser, Boden, Artenvielfalt,
Energie, Mull, Ressourcen und richten unsere Lebensstile auf den Erhalt und die Wahrung unserer
Umwelt aus.

e Wir entwickeln Ideen zu umweltbewusstem Handeln und tragen zu ihrer Umsetzung bei.
e Wir erweitern unser dkologisches Verstandnis.
e Wir verhalten uns umweltbewusst und achten auf eine nachhaltige Lebensweise.



Globales Lernen, Global Citizenship:

e Es gibt diese Eine Welt, in der wir uns als Individuen in globalen Zusammenhéangen sehen und verste-
hen.

e Wir sehen und verstehen Globalisierung in allen Aspekten, den positiven wie den negativen.

e Wir erkennen die Notwendigkeit internationaler Begegnung und erwerben Fahigkeiten zur interkultu-
rellen Kooperation.

e Wir verstehen unsere personliche Mitverantwortung fur Mensch sowie Umwelt als Auftrag, nehmen
diesen an und engagieren uns dafur auf gesellschaftlicher, wirtschaftlicher und politischer Ebene unter
Berlicksichtigung sozialer und ethischer Aspekte.

Risiken und Chancen im digitalen Zeitalter:

o Wir erwerben Kenntnisse und Fertigkeiten, um sachgerecht, selbstbestimmt und verantwortungsvoll in
einer multimedial gepragten Gesellschaft zu handeln.

e Wir analysieren und bewerten Vorziige und Gefahren von Medien.

e Wir nutzen Medien bewusst und reflektiert fur private und schulische Zwecke und hinterfragen medial
vermittelte Inhalte.

e Wir wagen kriteriengeleitet den Umgang mit sozialen Netzwerken ab.

Welterbeerziehung:

e Wir kennen und achten deutsche, europaische und weltweite Welterbestatten und verstehen sie als
gemeinsames Erbe der Menschheit.

e Wir schatzen das Welterbe in seiner Vielfalt: Naturerbe, Kulturerbe, Erinnerungsstatten, immaterielles
Erbe.

e Wir arbeiten aktiv am Erhalt und der Pflege bestehender Natur- und Kulturstatten mit.

e Wir verankern und nutzen das UNESCO-Welterbe in Unterricht und Schulalltag und erleben die Welter-
bestatten als auBerschulische Lernorte.

2.3 Auftrag der UNESCO-Projektschulen

Eine wertebasierte Haltung sowie Wissens- und Handlungskompetenz erméglichen Schilerinnen und
Schulern einer UNESCO-Projektschule eine , fundierte [...] Auseinandersetzung mit komplexen Fragestellun-
gen zu aktuellen Themen und zukunftsrelevanten Herausforderungen.”? Sie entwickeln problemorientierte
Handlungsstrategien und erkennen ihren Auftrag zur verantwortungsvollen und nachhaltigen Mitgestaltung
von Gegenwart und Zukunft.

Schulerinnen und Schuler nutzen die neuen Medien und die sich durch auBerschulische Lernorte und externe
Partner ergebenden Chancen fur ihr Lernen und gesellschaftliches Engagement und erwerben so demokra-
tische Handlungskompetenz. Die Aktivitaten der Schulgemeinschaft zielen auf eine aktive gesellschaftliche
Teilhabe der Schilerinnen und Schdler.

UNESCO-Projektschulen richten regelmaBig zu einem bundesweit einheitlichen Thema einen internationalen
Projekttag aus. Auf , der Grundlage des Erfahrens und des offenen, auch reflexiven Umgangs mit der eige-
nen Herkunft [...] engagieren sie sich fir die interkulturelle Offnung der eigenen Schule und des Netzwerks
sowie bei Kontakten zu Partnerschulen im Ausland.”? Die aktive Pflege globaler Schul- und Lernpartnerschaften
ist fester Bestandteil der Zusammenarbeit Gber die eigene Schule hinaus. Die Kampagne “We Are All Global
Citizens"# beispielsweise verdeutlicht, dass es den deutschen UNESCO-Projektschulen gerade auch in Zeiten der
Corona-Pandemie ein Anliegen und maéglich ist, global mit ihren internationalen Partnerschulen verbunden zu
bleiben.

2 Qualitatspapier, S. 9.
3 Ebd,S.9.



Generell beruhen das Schulleben und der Unterricht in den Fachschaften/Fachbereichen wann immer mog-
lich auf dem ,,Prinzip des facher- und jahrgangsstufentbergreifenden und projektorientierten Arbei-
tens”®. Dies lasst sich umso leichter verwirklichen als viele UNESCO-Leitthemen als fachertbergreifende und
-verbindende Bildungs- und Erziehungsziele bereits Eingang in die Fachlehrpléne des bayerischen Lehrplan-
PLUS gefunden haben. Dazu gehéren: Bildung fur nachhaltige Entwicklung und Umweltbildung, Werteer-
ziehung, 6konomische Verbraucherbildung, kulturelle, interkulturelle sowie politische Bildung und soziales
Lernen. Durch das digitale Konzept des LehrplanPLUS, die neuen Suchfunktionen und die Méglichkeit einer
Vergleichsansicht kénnen Lehrplanabschnitte sowie Beziige zwischen Fachern und Jahrgangsstufen fir eine
facheribergreifende Zusammenarbeit leicht gefunden und verglichen werden.®

Dabei sollen die UNESCO-Aktivitdten nach Mdglichkeit nicht nur eine aktive Teilnahme an regionalen
Projekten beinhalten, sondern auch an Uberregionalen und internationalen Projekten. Von mitarbeitenden
UNESCO-Projektschulen wird erwartet, dass sie ihre Beteiligung an tUberregionalen Netzwerkaktivitaten auch
offentlich machen, zum Beispiel Uber Berichte auf ihrer Homepage oder in der lokalen Presse. Generell haben
UNESCO-Projektschulen ihre Zugehdrigkeit zum Netzwerk sowohl deutlich sichtbar im Schulgebdude zu
dokumentieren als auch durch aktuell gehaltene Eintrage im Internetauftritt der Schule.

Inhaltlich werden die Aktivitdten an den Projektschulen auch von den aktuellen Themenvorgaben der
Vereinten Nationen (UN Dekade) beeinflusst. So wurde von 2015 bis 2019 das UNESCO-Weltaktionspro-
gramm ,Bildung fir nachhaltige Entwicklung” ausgerufen, das die Anliegen der ebenfalls im Jahr 2015 von
den Vereinten Nationen verabschiedeten Agenda 2030 unterstUtzt (siehe 8.4). Fur die Jahre 2010 bis 2020
lautete die Dekade ,Wiisten und die Bekdmpfung der Wustenbildung” und fir die Jahre 2011 bis 2020
wurde das Thema , biologische Vielfalt” gewahlt. Die Jahre 2021 bis 2030 gelten der , Wiederherstellung
von Okosystemen”.

Innerhalb jeder Dekade pragen jahrlich wechselnde Schwerpunkthemen das Aktivitatsspektrum der
Schulen. Die UNESCO koordiniert die MaBnahmen der Dekade auf internationaler Ebene, die Deutsche
UNESCO-Kommission (DUK) auf Landerebene. Begleitend dazu gibt es weitere Akzentsetzungen: interna-
tionale Tage, internationale Wochen, internationale Jahre, nationale und internationale Dekaden. Entlang
dieser aktuellen Anlasse gestalten und planen die Schulen ihre Aktivitaten.

2.4 Whole School Approach

Der Gedanke des Whole School Approach’, also eines ganzheitlichen Schulentwicklungsansatzes, ist
wesentlicher Bestandteil und zentrales Ziel der Arbeit der UNESCO-Projektschulen. Das UNESCO-Profil der
Schule und die inhaltlichen Schwerpunkte sollen entsprechend diesem Ansatz sowohl im Schulentwick-
lungsprogramm als auch im Schulprofil zu finden und , ganzheitlich und authentisch nach innen und auBen
erlebbar sein.”8

In gemeinsamer Verantwortung und im partizipativen Miteinander gestalten alle Mitglieder der Schulfamilie
(Schulleitung, Schulkoordination, Lehrkrafte, Schilerschaft und Eltern) zusammen mit externen Partnern
»Veranderung von Schule und Gesellschaft gemaB der UNESCO-Werte und Prinzipien”® und tragen
so zur Entwicklung einer Kultur des Friedens, zu einer Bildung fur nachhaltige Entwicklung sowie zum sinn-
vollen Lernen und einer Verbesserung des Wohlbefindens der Schilerinnen und Schiler bei.

4 Naheres dazu: https://www.unesco.de/bildung/unesco-projektschulen/schulpartnerschaften-und-corona-krise
(Stand: 12.05.2021).

5  Qualitatspapier, S. 11.

6  Siehe http://www.lehrplanplus.bayern.de (Stand: 12.05.2021).

7 Vgl. Definition , Whole School Apporach”, Qualitatspapier, S. 9. Unter diesem Link wird der Whole School
Approach sehr anschaulich in einem Video erklart: https://www.unesco.de/bildung/unesco-projektschulen
(Stand: 12.05.2021).

8  Qualitatspapier, S. 10.

9 Ebd,S.9.


https://www.lehrplanplus.bayern.de/
https://www.unesco.de/bildung/unesco-projektschulen/schulpartnerschaften-und-corona-krise
http://www.lehrplanplus.bayern.de
https://www.unesco.de/bildung/unesco-projektschulen
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Dem Grundsatz folgend, dass nur das wirklich erlernt wird, was auch in der Praxis erlebt und vorgelebt
wird, werden die Ziele der UNESCO und der Vereinten Nationen nicht nur in den Unterricht aufgenommen,
sondern sind integraler Bestandteil des Schullebens. Lehr- und Lerninhalte wie gewaltlose Konfliktlésung
werden durch diesen Ansatz im Schulalltag authentisch erfahrbar gemacht. Durch die selbstverstandliche
Integration des Inklusionsgedankens ins Schulentwicklungsprogramm wird deutlich, wie UNESCO-Projekt-
schulen den Gedanken der Offenheit auch konsequent nach ,innen” leben.

2.5 Arbeit und Partner im Netzwerk

Seit Griindung der UNESCO-Projektschulen im Jahre 1953 haben sich weltweit 12.000 Schulen in 182 Lan-
dern im Associated Schools Network (ASPnet)'® zusammengeschlossen. In Deutschland arbeiten rund
300 Schulen und Bildungseinrichtungen im ASPnet mit. Mitglieder des ASPnet gestalten Schulentwicklung
ganzheitlich, lehren und lernen innovativ wie partizipativ. Sie teilen ihre Erfahrungen und Expertise auf poli-
tischer und gesellschaftlicher Ebene.

Die Aktivitaten der Schulen im ASPnet setzen die Ziele der UNESCO beispielhaft um und gestalten diese
dadurch mit. Angespornt durch ihr Schulentwicklungsprogramm, suchen die UNESCO-Projektschulen regio-
nal, bundesweit und international Kontakt zu anderen Schulen und auBerschulischen Partnern. Dafur
konnen sie auch auf die ,in anderen UNESCO-Netzwerken (UNESCO-Welterbestatten, Biospharenreserva-
te, Ausdrucksformen des immateriellen Kulturerbes, Weltdokumentenerbe, UNESCO-Lehrstiihle, UNESCO
Creative Cities, Learning Cities, Stadtekoalitionen gegen Rassismus) vorhandenen Potenziale und Kompeten-
zen”" zurlickgreifen und sich so gegenseitig inspirieren und weiterentwickeln. ,Falls es im direkten Umfeld
Mitglieder weiterer UNESCO-Netzwerke [...]gibt, so sollte die Schule mit diesen eine Kooperation pflegen
bzw. aktiv in ihren UNESCO-spezifischen Aktivitaten Bezug hierzu nehmen."” 2

Internationale Projekttage finden im zweijahrigen Turnus statt und er6ffnen den Schulen neben nationa-
len Jugendcamps und -foren Chancen, schularttibergreifend zusammenzuarbeiten, gemeinsam Aktionen zu
planen und umzusetzen. AuBerdem nehmen die Schulerinnen und Schiler an internationalen Seminaren,
Austauschprogrammen, Jugendcamps und -foren teil. Projekte wie das Baltic Sea Project fordern in diesem
Sinn seit mehreren Jahrzehnten die interkulturelle Kooperation von Schulen im Rahmen des ASPnet. Die
Schulen des Netzwerks engagieren sich auch tber die Grenzen Europas hinaus. Unterstltzung erfahren die
deutschen UNESCO-Projektschulen durch die zustéandigen Schul- bzw. Kultusbehdrden der Lander. Den tber
30 bayerischen Schulen steht das Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und Kultus beratend zur Seite.

Einen bestandigen Informationsfluss und Diskurs innerhalb des Netzwerkes gewahrleisten Tagungen (Lan-
destagungen, Fachtagungen, Jugendforen) und regelmaBige Rundmails sowie unterstlitzende Schulbesu-
che. Die bundesweite Kommunikationsplattform der UNESCO-Projektschulen bietet zusatzlich Raum fir den
geschltzten Austausch von Unterrichts- und Projektmaterialien sowie weiteren Anregungen fir die schuli-
sche Arbeit. Hier berichten die Schulen jedes Jahr tber ihre Aktivitaten (Jahresbericht). Zudem sind auf dieser
Plattform Materialien der Bundeskoordination wie die Grafik des UNESCO-Tempels, das Qualitatspapier oder
Musterformulare fur Statuswechselantrage hinterlegt. In einem integrierten Kalender werden Termine des
Netzwerks erfasst. Die jeweils als Nachstes stattfindenden Veranstaltungen und Aktionen werden direkt
auf der Startseite angezeigt. Neben Gruppen zu den sechs zentralen Themenbereichen des Netzwerks der
UNESCO-Projektschulen kénnen in unterschiedlichen Kategorien zum spezifischen Austausch eigene Grup-
pen, u.a. Schulgruppen, angelegt und mittels Filterfunktion gesucht und gefunden werden.

Schulen im UNESCO-Netzwerk erhalten einen Zugang und weitere Informationen zur Kommunikationsplatt-
form direkt bei der Bundeskoordination. Eine Ubersicht mit Tipps zur Nutzung der Kommunikationsplatt-
form findet sich im Anhang.

10 Internationales UNESCO-Schulnetzwerk.
11 Qualitatspapier, S. 9.
12 Ebd., S.11.


https://www.coworking-projektschulen.de/
https://www.unesco.de/kontaktformular?thema=11

Fur das internationale Schulnetzwerk sind die Impulse der Internationalen Koordination des UNESCO Associ-
ated Schools Network (UNESCO ASPnet) maBgeblich. Sie ruft zu Projekten auf, ladt zu Veranstaltungen ein
und veroffentlicht einen Newsletter. Die UNESCO-Impulse fir das ASPnet werden durch die Bundeskoor-
dination Gber die Kommunikationsplattform veréffentlicht.

Die UNESCO-Clubs eréffnen weitere Moglichkeiten, sich Offentlichkeit zu erschlieBen und Partner fir die
UNESCO-Themen zu gewinnen. Es gibt derzeit sechs UNESCO-Clubs in Deutschland, die als ,Forum der
deutschen UNESCO-Clubs” seit 1996 der Deutschen UNESCO-Kommission angehéren und Mitglied im
Weltverband WFUCA (World Federation of UNESCO-Clubs, Centres and Associations) sind. Zusammen mit
diesem Dachverband werden von ihnen Seminare und Konferenzen auf internationaler Ebene ausgerichtet.
Die acht anerkannten und assoziierten UNESCO-Clubs in Deutschland treffen sich zweimal jahrlich als , Fo-
rum der UNESCO-Clubs”. Ein UNESCO-Club beachtet die Qualitatsgrundsatze des dazu verabschiedeten
Regelwerks der Generalkonferenz der UNESCO von 2017.3

In Bayern besteht seit 1997 ein UNESCO-Club in Kulmbach-Plassenburg und z&hlt gegenwartig rund 120
Mitglieder. Durch die Griindung des Clubs gelang es, eine breitere Basis fir die UNESCO-Arbeit vor Ort zu
gewinnen, da so auch ehemalige Schilerinnen und Schiler aus Bayern und der Partnerschule in Bursa (Tur-
kei) eingebunden werden konnten. Bis heute wird die Freundschaft mit dem Partnerclub in der Turkei u. a.
in Form von gegenseitigen Besuchen gelebt. Begegnungen der beiden UNESCO-Projektschulen aus Bursa
und Kulmbach werden vom UNESCO-Club Kulmbach-Plassenburg finanziell und organisatorisch unterstitzt.

Die Gesellschaft der Freunde und Foérderer der UNESCO-Projektschulen in Deutschland e.V. (kurz:
GdFF) ist eine im Jahr 2001 gegriindete gemeinndtzige Institution mit Vereinssitz in Oberhausen. Basierend
auf dem solidarischen Grundgedanken , Hilfe zur Selbsthilfe” unterstiitzt sie die Schulen des Netzwerks ins-
besondere bei der Finanzierung von Projekten zur wirkungsvollen Umsetzung der UNESCO-Erziehungsziele.
Fordermittel kénnen beispielsweise fir einzelne Projekte, schulartibergreifende Aktionen oder Tagungen
beantragt werden. Da der burokratische Aufwand geringgehalten wird, steht den Schulen die Férdersumme
oft schon innerhalb von einer Woche zur Verfigung. Die Hohe der Summe liegt in der Regel zwischen 100
und 800 Euro.

Darlber hinaus Ubernimmt die GdFF treuhanderische Bereitstellungen, wenn Sponsoren ihre Férdersumme
nur auf ein Konto einer als gemeinniitzig anerkannten Institution Gberweisen kénnen. Schulen, die Vereins-
mitglieder sind werden bevorzugt geférdert. Der Jahresmitgliedsbeitrag fiir Schulen und Partnerinstitutionen
betragt 50 Euro, flr Einzelmitglieder 25 Euro.

13 Die ,Qualitatsgrundsatze der UNESCO-Clubs in Deutschland” wurden im Rahmen der 77. Hauptversammlung der
Deutschen UNESCO-Kommission in Bonn 2017 verabschiedet.
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3. Organisations- und Entscheidungsebenen

Auf Bundesebene betreut und vertritt die Bundeskoordination in der Deutschen UNESCO-Kommission die
UNESCO-Projektschulen. Je nach Bedarf wird sie von Projektteams unterstltzt, die mit der Planung, Organi-
sation und Durchflihrung einzelner temporarer, bundesweiter oder internationaler Projekte betraut werden.

In jedem Bundesland fordert eine Landeskoordination die Zusammenarbeit der UNESCO-Projektschulen
und pflegt die Kontakte mit interessierten Bildungseinrichtungen. Die Wahl der Landeskoordination wird
in Absprache mit der Deutschen UNESCO-Kommission von der Schul- bzw. Kultusbehérde des jeweiligen
Landes bestatigt.

An jeder UNESCO-Projektschule organisiert und koordiniert eine Schulkoordination die Aktivitaten vor Ort.

3.1 Bundesrepublik Deutschland: Bundeskoordination

Die Bundeskoordination mit Dienstort Bonn wird nach Gesprachen der DUK mit Landes- und Bundesvertre-
tungen sowie durch Zustimmung der Amtschefkonferenz der Kultusministerkonferenz der Lander flr einen
Zeitraum von mindestens drei Jahren benannt. Die Lander wechseln sich in der Bestellung ab.™ Die jewei-
lige Nachfolgerin bzw. der Nachfolger wird im letzten Jahr des Mandats eingearbeitet und ist mit Beginn
der Amtszeit fur die Verwaltung der Netzwerkarbeit verantwortlich. Die Bundeskoordination ist aufgefor-
dert, eigene Anregungen in das Netzwerk einzubringen und sich dartber hinaus insbesondere folgenden
Aufgaben zu widmen:

e Sicherstellung von Qualitatsentwicklung und Profilbildung des Netzwerks

e Wahrnehmung Uberregionaler Aufgaben wie Organisation und Koordination landeribergreifender Pro-
jekte

* Pflege internationaler Kontakte

¢ Verbindungs- und Mittlerfunktion zwischen UNESCO, ASPnet, Landeskoordinationen, Kultusministerien
und den UNESCO-Projektschulen einschlieBlich Koordination und Gestaltung von Tagungen und pro-
grammatischen Impulsen der UNESCO im Netzwerk

e Mitgliederverwaltung des Netzwerks

e Bereitstellung und Koordination geeigneter Kommunikations- und Wissensmanagementinstrumente

e Forderung der Bekanntheit des Netzwerks und Suche nach sowie Kontaktaufnahme mit externen Part-
nern

 \ertretung des Netzwerks der UNESCO-Projektschulen in bildungspolitischen Gremien'®

3.2 Freistaat Bayern: Kultusministerium

Die Referentinnen und Referenten des Kultusministeriums und des Staatsinstituts fur Schulqualitat und
Bildungsforschung (ISB) begleiten die Arbeit des bayerischen Netzwerks und unterstitzen eine effektive
Qualitatsentwicklung und Profilbildung. In Abstimmung mit der Bundes- und Landeskoordination und der
Deutschen UNESCO-Kommission unterstitzt das Kultusministerium die Landeskoordination bei der Weiter-
entwicklung forderlicher organisatorischer Strukturen und der inhaltlichen Arbeit.

3.3. Freistaat Bayern: Landeskoordination

Die Landeskoordination halt den Kontakt zur Bundeskoordination, dem Kultusministerium und den Schulen
im Landesnetzwerk. Fur die Wahl zur Landeskoordination kénnen die Schulkoordinationen ein Mitglied aus
ihrem Kreis vorschlagen. Zu den Aufgaben der Landeskoordination gehoren:

14, Die Person sollte nach Moglichkeit aus dem Kreis der Landes- oder Projektkoordinationen ausgewahlt werden und
fur die Aufgaben relevante herausragende Qualifikationen vorweisen kbnnen”, Qualitatspapier, S. 16.

15 Die vollstandige Auflistung der Aufgaben der DUK-Bundeskoordination findet sich im Qualitatspapier, S. 16,
87a—m.



Durchfuhrung von Schulbesuchen und Evaluation der interessierten, mitarbeitenden und anerkannten
Schulen im Landesnetzwerk bei Antrag auf Statusverlangerung oder Statuswechsel

Monitoring der Qualitatsentwicklung im Landesnetzwerk in Abstimmung mit dem Staatsministerium
Beratung der Schulen vor Ort

Verfassen regelmaBig erscheinender, netzwerkspezifischer Informationsschreiben

Organisation und Leitung von jahrlich zwei Landestagungen

Organisation von Jugendcamps und Jugendforen

Planung von Fortbildungsveranstaltungen

Aktive Teilnahme an den Lander- und Schulleitertagungen des UNESCO-Netzwerks

Reprasentation der bayerischen UNESCO-Projektschulen bei offiziellen Anlassen

Kontaktpflege zur Bundeskoordination, zum Staatsministerium und zum ISB

Dokumentation der landesweiten Aktivitaten des Landesnetzwerks

3.4 UNESCO-Projektschulen: Schulkoordination

Die Schulkoordination wird von der Schulleitung zur Koordinierung der UNESCO-Aktivitdten der Schule
und Leitung einer UNESCO-Arbeitsgemeinschaft ernannt. Bewahrt hat sich eine enge Zusammenarbeit
zwischen Schulkoordination und Schulleitung sowie eine Ein- bzw. Anbindung des UNESCO-Teams an die
Schulleitung. Die Schulkoordination verbreitet die Ideen der UNESCO an der Schule, ist fur alle Mitglieder
der Schulgemeinschaft Ansprechperson bei Fragen zur UNESCO-Arbeit und koordiniert die dazu anfallenden
Aufgaben und Arbeiten. Dazu steht sie in engem Kontakt mit ihrer Schulleitung, dem Kollegium und
der Landeskoordination.

Ihr Aufgabenfeld setzt sich im Kern aus folgenden Bausteinen zusammen:

Vertretung der Schule bei Landes- und Landertagungen

Kontaktperson/Schnittstelle zwischen Landeskoordination, Schulleitung und den verschiedenen Part-
nern und Partnereinrichtungen der Schule

facher-, fachschafts- und jahrgangsstufenibergreifende Koordination der UNESCO-Aktivitaten an der
Schule (Whole School Approach)

Anregung und Impulsgeber schulinterner MaBnahmen und Projekte
Offentlichkeitsarbeit zur Sichtbarkeit des UNESCO-Gedankens an der Schule
verpflichtende Teilnahme an den Landestagungen

Dokumentation der Tatigkeiten in einem Jahresbericht

16 Eine detaillierte Tatigkeits- und Profilbeschreibung findet sich im Anhang als interne Stellenausschreibung.
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4. Akteure an der Projektschule

.Die Mitgliedschaft im Netzwerk der UNESCO-Projektschulen und die UNESCO-Arbeit insgesamt werden
vom Kollegium, der Schiilerschaft und der Elternschaft und allen weiteren am Schulleben Beteiligten [im
Sinne eines Whole School Approach] getragen.” "

4.1 Schulleitung

Das Schulleben einer UNESCO-Projektschule wird gepragt durch die Prinzipien Offnung, Partizipation und
Aktion. Diese Prinzipien sollen von der Eigeninitiative der Schilerinnen und Schiler getragen sein und
vor allem durch projektorientiertes Unterrichten umgesetzt werden. Die Offnung des Schullebens und die
Verschrankung von Unterricht und auBerunterrichtlichen Projekten flihren einerseits zu einer hohen Termin-
dichte nebst hohen Erwartungen bei allen Beteiligten, andererseits verlangen sie Flexibilitat sowie Kreativitat
bei der Organisation und Unterrichtsgestaltung. Die Schulleitung sollte deshalb die Schulkoordination beim
Aufbau eines Teams unterstitzen, um die UNESCO-Aktivitaten fur die Schul- und Lernkultur nutzbar zu
machen und Uberforderungen zu vermeiden.

UNESCO-Arbeit eroffnet zusatzliche Chancen, personliche Interessen und Starken im Dienste der Bega-
bungsférderung und des lebenslangen Lernens auf Schuler- und Lehrerseite an der Schule nutzbar zu
machen. UNESCO-Projektschule zu sein kann so ein Mehr an individueller Zufriedenheit schaffen und zu
einer starkeren Identifikation mit der Schule fiihren. Gleichzeitig gilt es dabei auch Wege fur eine individuelle
Wirdigung der UNESCO-Arbeit des Kollegiums an der Schule in Absprache mit dem &rtlichen Personalrat
zu finden.

Es ist Aufgabe der Schulleitung, diesen Prozess zielfiihrend zu begleiten und zu verwalten. Jede UNESCO-
Projektschule sollte sich aus den Saulen der UNESCO-Leitthemen ihr UNESCO-Profil herausfiltern und
Schwerpunkte setzen. Diese sollten im Sinne des Whole School Approach (siehe 2.4) das Schulprofil, vor
allem aber das Schulentwicklungsprogramm pragen.

Klare Zustandigkeiten, eine langfristige Zielorientierung und ein offenes Ohr zur rechten Zeit tragen maB-
geblich dazu bei, die vielfaltigen und umfassenden Aufgabenfelder von UNESCO-Projektschulen erfolgreich
und lebendig Uber die Jahre fortzufiihren. Kurze und damit unkomplizierte Entscheidungswege zwischen
einzelnen Gruppen des Kollegiums und der Schulleitung sind hilfreich, um Strukturen zu schaffen, die alle
Mitglieder der Schulfamilie miteinander ins Gesprach bringen. Die Schulleitung einer UNESCO-Projektschule
ist in besonderem MaBe im Rahmen der Kommunikation bzw. Mediation gefordert, um eigenstandiges
Engagement und eine offene, einander zugewandte Gesprachskultur zu gewahrleisten. Ein enger Kontakt
zum Schulforum vereinfacht Kommunikationsprozesse und erhéht den Wirkungsgrad der Schulkoordinati-
on. Eine aktive Offentlichkeitsarbeit sollte Profil und Wirken der UNESCO-Projektschule in der Region be-
kannt machen.

4.2 Kollegium

Das Kollegium einer UNESCO-Projektschule versteht sich als Motor der UNESCO-Arbeit und agiert ganz im
Sinne des Whole School Approach (siehe 2.4). Die Lehrkréfte interessieren sich fir den Aufbau, die Themen
und die Arbeit im Netzwerk und suchen selbststandig und in facheribergreifender Zusammenarbeit immer
wieder nach Anknipfungspunkten, um ihre Schilerinnen und Schuler dafir zu begeistern. Durch die Einbe-
ziehung auBerschulischer Lernorte und ihre Offenheit fir innovative Lernformen und Methoden gestalten sie
aktiv die Lernkultur an ihrer UNESCO-Projektschule. Dem Kollegium ist es ein Anliegen, sich im Schulleben
einzubringen und an auBerunterrichtlichen Aktivitaten wie auch Fortbildungen teilzunehmen. Es versteht
sich als Unterstutzerkreis der Schulkoordination und kann deren Arbeit in einer UNESCO-Gruppe zusatzlich
unterstutzen.

17 Qualitatspapier, S. 10.



4.3 Schulerinnen und Schuler

Schilerinnen und Schler einer UNESCO-Projektschule kennen das Netzwerk sowie Aufgaben und Ziele der
UN im Allgemeinen und der UNESCO im Besonderen. Sie gestalten aktiv ihr Schulleben mit.

UNESCO-Angebote an ihrer Schule und im Netzwerk nehmen sie als Méglichkeit fur eigene Initiativen
wabhr, an denen sie ihre Begabungen und Fahigkeiten selbststéndig und unter Anleitung erproben und ent-
wickeln kénnen. Die Auseinandersetzung mit den Leitlinien und -werten der UNESCO unterstiitzt Schilerin-
nen und Schdler, Verantwortung innerhalb und auBerhalb der Schule zu Gbernehmen. Auch Schilerinnen
und Schler, die nicht in einem konkreten Projekt mitwirken, sind tber laufende UNESCO-Aktivitaten an
ihrer Schule informiert, und wissen, dass sie sich in der UNESCO-Arbeitsgemeinschaft Gber den Unterricht
hinaus in die UNESCO-Arbeit einbringen kénnen.

4.4 Erziehungsberechtigte und Ehemalige

Bei der Einschulung ihres Kindes werden Eltern Gber das UNESCO-Profil der Schule, das Netzwerk, seine An-
liegen und Ziele informiert. Dokumentiert wird dies im Konzept zur Erziehungspartnerschaft. Als Mitglieder
der Schulfamilie verpflichten sich Schule und Eltern, ftr die Werte und Themen der UNESCO offen zu
sein und sich zu bemuhen, Kinder und Jugendliche dafir zu begeistern. Die Eltern sollen sich nach Méglich-
keit einbringen und das Schulleben mitgestalten kénnen. Dariber hinaus kénnen sich Eltern, Elternvertreter,
ehemalige Mitglieder der Schulgemeinschaft und interessierte Externe zu einem UNESCO-Club (siehe 2.5)
zusammenfinden, um die Arbeit der Schilerinnen, Schiler und Lehrkrafte auf einer zusatzlichen Ebene zu
unterstitzen.
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5. Weg zur Anerkennung

5.1 Anerkennungsstufen

e Interessierte Schule (Mitgliedschaft im jeweiligen Landesnetzwerk)
e Mitarbeitende Schule (Mitgliedschaft im bundesweiten Netzwerk)
e Anerkannte UNESCO-Projektschule (Mitgliedschaft im ASPnet)

Der Weg zur ,.anerkannten UNESCO-Projektschule” auf internationaler Ebene wird in zwei Stufen vorbereitet,
als ,interessierte Schule” auf Ebene des Freistaats Bayern und als , mitarbeitende Schule” deutschlandweit.
Unabhangig von der Entwicklungsstufe verweisen die Schulen in ihrem Schulprogramm und Schulprofil auf das
Leitbild des Netzwerks. , Die Mitarbeit [im Netzwerk] basiert auf einer freiwilligen Selbstverpflichtung der Schule,
die UNESCO-Werte und -Ziele zu fordern und diese in den Schulentwicklungsprozess einzubeziehen.” '

Hat sich eine Schule mindestens zwei Jahre in einer Stufe bewahrt, kann sie einen Antrag zum Wechsel in
die ndchsthohere Stufe stellen. Entscheidend fur eine Bewilligung ist die immer weiter fortschreitende
Umsetzung der UNESCO-Leitthemen und -Ziele im Schulalltag und im Unterricht. In Bayern ist die
Zahl der UNESCO-Projektschulen auf dreiig begrenzt.™

Sind Lehrkrafte, Schilerschaft und Eltern einer Schule daran interessiert, kontinuierlich im UNESCO-Schul-
netz mitzuarbeiten und liegt ein Beschluss des obersten Schulgremiums samt namentlicher Benennung einer
Schulkoordination vor, beantragt die Schule ihre Mitgliedschaft als ,interessierte Schule” Uber die Kommu-
nikationsplattform (siehe 2.5). Dem zusatzlichen Bewerbungsschreiben, das die Eckdaten der Schule und die
Beweggrunde der Bewerbung erldutert, muss immer auch die im Vorfeld erhobene Zustimmung der Lehrer-
konferenz und der Eltern- und Schilerschaft zur UNESCO-Arbeit beiliegen. Die Landeskoordination infor-
miert das Kultusministerium tiber die Bewerbung. Uber die Aufnahme in den Kreis der UNESCO-Projektschu-
len als ,,interessierte Schule” entscheidet die Landeskoordination in Abstimmung mit dem Kultusministerium.

Ebenso verlauft nach zwei Jahren der Aufnahmeprozess als , mitarbeitende Schule”. Der einzige Unterschied
besteht darin, dass in diesem Fall die Bundeskoordination die Entscheidung auf Basis des Votums der Lan-
deskoordination und des Kultusministeriums trifft.

Nach spatestens drei Jahren Mitarbeit im bayern- und deutschlandweiten Netzwerk kann die Schule per
Antrag Uber die Kommunikationsplattform und OTA (= Onlinetool for ASPnet (Online-Plattform des ASPnet))
in das weltweite ASPnet aufgenommen und so ,anerkannte UNESCO-Projektschule” werden. Dieser
Antrag wird durch die UNESCO in Paris bewilligt, immer im Einvernehmen mit Landeskoordination, Kultus-
ministerium und Bundeskoordination. Basis fur die Zustimmung ist die Erfallung der Qualitatskriterien als
UNESCO-Projektschule. , Die Aufnahme in das weltweite ASPnet ist eine Vereinbarung zwischen der Schule
und der internationalen Organisation UNESCO, die auf der Selbstverpflichtung der Schule basiert, die Ziele
und Werte des ASPnet und der UNESCO zu férdern und zu leben.”2°

Den Schulen wird ,in jeder Entwicklungsstufe sechs Monate vor Ablauf der Zugehorigkeitsdauer zu einer
Stufe eine Erinnerung Uber die Kommunikationsplattform”?' gesendet. Sie kontaktieren daraufhin die je-
weilige Landeskoordination und kénnen ihren Antrag innerhalb von sechs Monaten einreichen. , Sollte der
Antrag in dieser Zeit nicht eingereicht werden, kann bei begriindeter Darlegung eine einmalige Fristverlange-
rung um drei Monate bzw. eine Statusverldangerung um ein weiteres Jahr im Falle von mitarbeitenden Schu-
len beantragt werden” .22 Andernfalls verliert die Schule ihren Status und scheidet aus dem Netzwerk aus.

18 Qualitatspapier, S. 10.

19 Bei besonderem Bedarf, den die Landskoordination mit dem Staatsministerium abstimmt, ist es moglich die Zahl
der bayerischen UNESCO-Projektschulen voribergehend auf maximal dreiunddreiBig auszuweiten. Dieser Stand
wurde bereits im Jahr 2020 erreicht. Auf Basis eines Beschlusses der Tagung der Landeskoordiationen und kultus-
ministeriellen Ansprechpartner vom Februar 2020 soll das Netzwerk mittel- bis langfristig weiter getffnet werden.

20 Qualitatspapier, S. 13.

21 Ebd.,S. 11

22 Ebd, S.12.



5.2 Kurzubersicht zu den Aufgaben

In einem Bericht Gber die UNESCO-Aktivitdten informiert die jeweilige Schulkoordination die Landes- und
Bundeskoordination sowie das Kultusministerium Uber die zuriickliegenden und laufenden Projekte und Ak-
tionen der Schule. Wurden aufgrund der Auswertung des Berichts die UNESCO-Kriterien nicht erfiillt, sucht
die Landeskoordination ein klarendes Gesprach mit der Schule.

Interessierte | Mitarbeitende | Anerkannte
Schule Schule Schule

Bericht bis spatestens 30. September Uber X X X
Kommunikationsplattform an Landeskoordination und
Kultusministerium
regelmaBige Aktualisierung der Schulwebsite - X X
sichtbare Mitwirkung an
- regionalen ... X X X
- Uberregionalen ... - X X
- internationalen ... - - X
... Veranstaltungen des Netzwerks der UNESCO-Projekt-
schulen bzw. des ASPnets
jahrgangsstufentibergreifende Begehung von X X X
mindestens zwei UN-Welttagen pro Jahr
alle zwei Jahre Teilnahme am Internationalen Projekttag X X X
der UNESCO-Projektschulen
jahrliche Teilnahme an mindestens einer Aktivitat, die von X X X
der internationalen Koordination ins Leben gerufen wurde
oder an einer damit zusammenhangenden bundesweiten,
von der Bundeskoordination koordinierten Aktion
Teilnahme an den Landestagungen X X X
jahrliche Teilnahme an mindestens einem regionalen - X -
Projekt der UNESCO
jahrliche Teilnahme an mindestens einem/r internationa- - - X
len Projekt, Wettbewerb oder Kampagne der UNESCO
Stimmrecht bei Wahl der Landeskoordination X X X
Fuhren des Titels ,,UNESCO-Projektschule” - X X
Verwendung des Logos des ASPnet und des UNESCO- - - X
Tempels

5.3 Ruhender Status

Eine ,mitarbeitende” oder ,anerkannte” Schule kann ,bei gravierenden Anderungen der schulischen Ge-
gebenheiten (beispielsweise einem Wechsel der Schulleitung, einer Umgestaltung des Schulprofils etc.)”
jederzeit eine Ruhephase fir die Dauer eines Jahres bei der Landeskoordination beantragen. Sie ist fur
diesen Zeitraum dann kein Mitglied im Netzwerk und nicht mehr befugt, Titel und Logo der UNESCO-
Projektschulen zu verwenden. Eine Ruhephase kann dann zusatzliche Zeit bieten, um Zustandigkeiten oder
Arbeitsablaufe neu zu klaren.

Der ruhende Status kann von der Bundeskoordination im Einvernehmen mit der Landeskoordination und
dem Kultusministerium auch dann beschlossen werden, wenn eine UNESCO-Projektschule die vorgeschrie-
benen Qualitatskriterien Gberwiegend nicht mehr erfillt. Unter besonderen Umstanden kann die Ruhephase
einmalig um ein Jahr verlangert werden. ,Falls die Griinde fur den ruhenden Status Uber die gesetzte Frist
hinaus fortbestehen, scheidet die Schule automatisch aus dem Netzwerk aus.”?*

23 Qualitatspapier, S. 14.
24 Ebd., S. 14
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5.4 Ausscheiden aus dem Netzwerk

Das oberste Schulgremium kann jederzeit beschlieBen, dass eine Schule aus dem Netzwerk austreten will.
.Die Schule [...]muss den Austritt [dann lediglich]bei der Landes- bzw. DUK-Bundeskoordination kundtun
und das jeweilige Kultusministerium informieren.”?*> Scheidet eine Schule durch Fristversaumnis aus dem
Netzwerk aus, kann sie sich per Antrag wieder als , interessierte Schule” um einen Platz im Netzwerk be-
muhen.

Bei Regelverletzung bzw. Vernachladssigung der Qualitatskriterien von ,interessierten Schulen” ent-
scheidet die Landeskoordination im Einvernehmen mit dem Kultusministerium Uber ein Ausscheiden der
Schule. Bei , mitarbeitenden” bzw. ,anerkannten Schulen” geschieht dies durch die Deutsche UNESCO-
Kommission im Einvernehmen mit dem Kultusministerium nach entsprechenden Stellungnahmen der Bun-
des- und Landeskoordination.

Handelt eine Schule vorsatzlich den Prinzipien der UNESCO zuwider, 16scht die Deutsche UNESCO-Kommis-
sion die Schule mit sofortiger Wirkung aus der Netzwerkliste oder versetzt sie in den ruhenden Status. Zuvor
wird der jeweiligen Schule Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben, Landes- und Bundeskoordination
unter Beteiligung des Kultusministeriums werden dazu gehort.?

Stufen Interessierte Schule Mitarbeitende Schule Anerkannte Schule
Mitgliedschaft im jeweiligen Mitgliedschaft im bundesweiten | Mitgliedschaft im ASPnet
Landesnetzwerk Netzwerk

Aufnahme ins internationale
Aufnahme ins Verzeichnis der Aufnahme ins Verzeichnis der Verzeichnis
bayerischen UNESCO-Projekt- Bundeskoordination
schulen

Bean- Uber die Website und Kommu- Uber die Website und Kommu- Uber die Kommunikationsplatt-

tragung nikationsplattform der DUK bei | nikationsplattform der DUK bei | form und OTA bei der UNESCO
der Landeskoordination der Bundeskoordination

Voraus- Beflrwortung durch das Beflrwortung durch die BefUrwortung durch die Lan-

setzung Kultusministerium, die DUK und | Landeskoordination und das Kul- | deskoordination, das Kultus-
die Landeskoordination tusministerium; DUK entscheidet | ministerium und die Bundes-

auf Basis des Landesvotums koordination

Schulbesuch der Landeskoordi-
nation, ggf. mit einer Vertretung
des Kultusministeriums

Fristen far | nach zwei Jahren: nach zwei bis drei Jahren: spatestens nach funf Jahren:
Status- Antrag auf Mitarbeit Antrag auf Anerkennung Antrag auf Verldngerung bei
anderung/ Landes- und Bundeskoordi-
-verléange- nation unter Voraussetzung
rung eines Entschlusses des obersten

Schulgremiums

Ende des bei Ausbleiben des Antrags auf Statusanderung bzw. -verlangerung innerhalb der o.g. Frist bzw. bei
Status Nichteinhalten der Qualitatsstandards;

Moglichkeiten, um ein Ausscheiden (zunachst) zu verhindern:

e Antrag auf Gewahrung einer Nachbesserungsfrist

e Antrag auf Ruhenden Status

Nachbes- | Gewdhrung durch die Landeskoordination
serungs-
frist

ruhender | fir ,interessierte Schulen” nicht | Genehmigung durch die Bundekoordination im Einvernehmen mit
Status maoglich der Landeskoordination und dem Kultusministerium

25 Qualitatspapier, S. 14.
26 Né&heres dazu: Ebd., S. 14.



6. Qualitatssicherung

6.1 Interne Kommunikation

Eine zentrale Rolle bei der Qualitatssicherung kommt der Schulkoordination zu, die in die Arbeit der Schul-
entwicklungsgruppe bzw. der Schulleitung einbezogen sein sollte. Schulleitung, Kollegium, Schilerinnen
und Schiler sowie die Elternschaft unterstiitzen die Schulkoordination bei ihrer Arbeit. Kommunikation ist
wichtig, um die Schulgemeinschaft fur die UNESCO-Aktivitaten zu begeistern und Beteiligung zu ermdgli-
chen. Deshalb sollten die UNESCO-Arbeitsgruppe und deren Aktivitaten zentral im Schulgebaude sicht-
bar sein, zum Beispiel durch eine UNESCO-Wand.

Zur Corporate Identity der UNESCO-Projektschulen gehort auch die Beachtung der Regeln zur Logonut-
zung (siehe Kurzibersicht zu den Aufgaben in Kapitel 5.2) sowie die regelméaBige Pflege und Aktualisierung
des UNESCO-Bereichs der Schulhomepage. Eine aktive Pressearbeit sollte diese Kommunikationsangebote
flankierend erganzen. Dies ist umso wichtiger, wenn Kooperationen bestehen , mit externen Partnern sowie
verschiedenen zivilgesellschaftlichen Verbanden und Organisationen, die sich den Zielen der UNESCO ver-
pflichtet fuhlen.”?’

6.2 Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit hilft, das individuelle UNESCO-Schulprofil in der Innen- und AuBenwahrnehmung
zu scharfen. Internet, Printmedien oder Horfunk bieten die Chance, die schulischen Aktivitaten und die
UNESCO-Leitthemen auch Uber den schulischen Rahmen hinaus bekannt zu machen. Folgende Punkte soll-
ten dabei beachtet werden:

* Verantwortlichkeiten fur die unterschiedlichen Bereiche der Offentlichkeitsarbeit innerhalb der Schule
festlegen und diese Struktur innerhalb der Schulfamilie bekannt machen

Zusammenarbeit mit schulinternen Arbeitsgruppen (Homepage, Schilerzeitung, Schulradio, Jahresbe-
richt)

Internetauftritt und netzwerkinterne Kommunikationsplattform kontinuierlich aktualisieren

gezielt Offentlichkeit einbeziehen und Offentlichkeit herstellen (dabei auch auf Vorlaufzeiten bei Versf-
fentlichungen und Einladungen achten)

aktive Pressearbeit betreiben (Presseverteiler aktualisieren, Pressemappe mit Basisdaten zu Schule und
Profil erstellen, Kontakte pflegen)

rechtliche Vorgaben, u.a. des Urheberrechtes, des Datenschutzes und des Rechtes am eigenen Bild
beachten

Logo der UNESCO-Projektschulen in Schreiben und bei 6ffentlichen Anlassen konsequent als Marken-
zeichen nutzen (mitarbeitende und anerkannte Schulen)

6.3 Bericht

Jede ,interessierte”, ,mitarbeitende”, ,anerkannte UNESCO-Projektschule” erstellt jahrlich einen kurzen
Bericht Uber die Schwerpunkte ihrer bisherigen UNESCO-Arbeit und zeigt Ideen zur weiteren Entwicklung
der UNESCO-Aktivitaten an der Schule auf. Dabei liegt der Fokus auf kirzlichen und laufenden UNESCO-
Aktivitaten. Dieser Bericht erfolgt bis spatestens 30. September Uber die Kommunikationsplattform und ist
dort auch allen anderen Schulen des Netzwerks zuganglich.

6.4 Evaluation

GemaB ihrem Leitbild muss jede UNESCO-Projektschule die im Qualitatspapier niedergelegten Ziele und An-
spriiche der UNESCO in ihrem Schulprofil verankern und in ihrem Schulleben sichtbar machen. Die Landeskoor-
dination ist Partner der Schulen beim Erreichen dieses Ziels. Sie erstellt deshalb in Absprache mit den bayerischen
UNESCO-Projektschulen und dem Kultusministerium einen Zeitplan fur Schulbesuche im Bayerischen Netzwerk.

27 Qualitatspapier, S. 11.
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Die Schule erhélt vor dem Schulbesuch einen Leitfaden als Gesprachsgrundlage im Sinne der Netzwerk-
arbeit der bayerischen UNESCO-Projektschulen (siehe Anhang), der die Eckdaten der UNESCO-Projektschule,
Teilnahme an Tagungen etc. seit dem letzten Besuch der Landeskoordination erfragt. Anhand dieses aus-
gefllten Leitfadens bereiten sich Schule und Landeskoordination auf den Besuch und die Gesprache vor.
Zudem dient der Leitfaden der Reflexion der schulinternen UNESCO-Arbeit sowie als Unterstitzung fur die
Schulkoordinatorinnen und -koordinatoren (insofern als in Gesprachen mit der Schulleitung das Aufgaben-
spektrum und die UNESCO-Arbeit an der Schule hinterfragt und reflektiert sowie Schwachpunkte erkannt
und davon ausgehend Ansatze zur Verbesserung entwickelt werden kdnnen).

Im Zentrum des Schulbesuchs steht das Gesprach zwischen Vertretern der Schulgemeinschaft und der Lan-
deskoordination Gber Hemmnisse, Unterstlitzungsmaglichkeiten, aktuelle und zukinftige Herausforderun-
gen sowie Ideen zur Weiterentwicklung des UNESCO-Schulprofils. Die Arbeitsablaufe und Strukturen
an der UNESCO-Projektschule sollen im Hinblick auf Qualitat und Nachhaltigkeit kritisch betrachtet werden.
Wichtig ist deshalb, dass eine Schulgemeinschaft bereits im Vorfeld ihre UNESCO-Arbeit hinterfragt hat und
sich bewusst macht, wo sie steht bzw. welchen Weg sie gehen méchte. Eine interne oder externe? Evalu-
ation kann dafr hilfreich sein. Objektive und nachvollziehbare Verfahren wie ,,...standardisierte schriftliche
Befragungen, Dokumentenanalysen, standardisierte Beobachtungen und qualitative Interviews”?® dienen
dazu, die Situation an der Schule und in ihrem Umfeld zu erfassen. Transparenz baut unnétige Bedenken
im Vorfeld ab. Ein Klima des Respekts und der Wertschatzung ist die Basis, um auch Schwierigkeiten offen
ansprechen zu kénnen. Im Zentrum der Evaluation steht stets das gemeinsame Suchen nach Méglichkeiten
zur Verbesserung.

Aus den gesammelten Daten leiten Schulleitung und Lehrkrafte unter Einbeziehung der Schilerinnen und
Schiler sowie der Erziehungsberechtigten tragfahige Entwicklungsperspektiven fur das UNESCO-Profil
und die Umsetzung der UNESCO-Leitthemen ab. Bei Bedarf kann die Landeskoordination die Schule un-
terstltzen. Als Ergebnis der Evaluation sollten klare Nah- und Fernziele fiir die UNESCO-Arbeit formuliert
werden, die in die konkrete Schul- und Unterrichtsentwicklung Eingang finden. Fir die Entwicklung und
Benennung von Zielen bietet der Leitfaden fir die Erstellung von Zielvereinbarungen® der Qualitatsagentur
am ISB Tipps und Informationen.

28 Siehe dazu Art. 113c des Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs und Unterrichtswesen (BayEUG).

29 ,Externe Evaluation an Bayerns Schulen - Das Konzept, die Instrumente, die Umsetzung”, Hrsg. Bayerisches Staats-
ministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst, 2., Gberarb. Aufl., 2010, S.10.

30 Der Leitfaden enthdlt im Anhang einige Beispiele fir Zielvereinbarungen und eine Empfehlung zum Ablauf der
Zielfindung, der Ausarbeitung und dem Abschluss der Ziel- und Handlungsvereinbarungen:
http://www.isb.bayern.de/download/15616/leitfaden_2014.pdf (Stand: 12.05.2021).


http://www.isb.bayern.de/download/15616/leitfaden_2014.pdf
http://www.isb.bayern.de/download/15616/leitfaden_2014.pdf

7. Termine im UNESCO-Schuljahr

Landertagung

Auf Ebene der Bundeslander treffen sich jahrlich im Frihjahr die Bundeskoordination, die Landeskoordinati-
onen und die Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner der Ministerien und Senatsverwaltungen. Auf der
Landertagung werden Vorschlage zur strategischen und qualitativen Weiterentwicklung des Netz-
werks der UNESCO-Projektschulen in Deutschland ausgearbeitet.

Fachtagung

Einmal jahrlich findet zum Austausch und zur Vernetzung fir Schulen des Netzwerks eine mehrtagige
Fachtagung auf Bundesebene statt. , Sie ist das zentrale Forum der gemeinsamen Arbeit an wichtigen The-
men des Leitbilds des Netzwerks und der Schulentwicklung.”*' Gegenstand dieser Fortbildungsveranstaltung
ist stets ein aktuelles, fur den Unterricht relevantes Thema, ,das den sechs Sdulen bzw. der Kultur des
Friedens und der nachhaltigen Entwicklung zuzuordnen ist.”32 Nach einer Inputphase werden in Arbeits-
gruppen Projekte und Unterrichtsideen vorgestellt, evaluiert und diskutiert oder neue Projektideen konzi-
piert. Die Ergebnisse werden auf der Homepage und im Newsletter veréffentlicht. Teil dieser Veranstaltung
ist ein eintagiges Treffen der Bundeskoordination, der Landeskoordinationen und der Ansprechpartnerinnen
und Ansprechpartner der Ministerien und der Senatsverwaltungen. Diese Tagung wird im jahrlichen Wechsel
von einem anderen Bundesland ausgerichtet. In den letzten Jahren haben sich verstarkt auch Formate bei
den Fachtagungen etabliert, die eine Mitwirkung von Schilerinnen und Schilern erméglichen bzw. die Fach-
tagungen zu mitunter parallel stattfindenden Camps der Schilerinnen und Schdler verzahnen.

Landestagungen

Zweimal im Kalenderjahr treffen sich die bayerischen Schulkoordinatorinnen und Schulkoordinatoren im
Rahmen einer Landestagung. Die Fruhjahrstagung wird an einer der bayerischen UNESCO-Projektschulen
ausgerichtet, die sich in diesem Rahmen den anderen UNESCO-Projektschulen vorstellt. Im Mittelpunkt der
Veranstaltung stehen die gegenseitige Kontaktpflege und der Erfahrungsaustausch. Die Herbsttagung
findet an der Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfihrung in Dillingen statt. Sie bietet Raum fur
den Informationsaustausch, die Vorstellung des kiinftigen Jahresthemas und die padagogische Fortbildung.

Diese zweite Landestagung ist immer als mehrtégige Fortbildung konzipiert und behandelt ein Leitthema
der UNESCO unter Mitwirkung von externen Referentinnen und Referenten. Sie wird durch die Landeskoor-
dination in Zusammenarbeit mit dem Bayerischen Kultusministerium und der Akademie fir Lehrerfortbil-
dung und Personalfiihrung organisiert.

Jugendforum

Jugendforen und Jugendcamps sind eine bayerische Besonderheit und stellen einen etablierten Teil der Netz-
werkarbeit dar. Alle zwei Jahre entsendet jede bayerische UNESCO-Projektschule bis zu funf Schulerinnen
und Schdler in Begleitung der Schulkoordination zum Jugendforum. Bei Bedarf kann die Versammlung der
bayerischen UNESCO-Projektschulen in Ricksprache mit dem Kultusministerium fur die Zeit zwischen zwei
Jugendforen die Organisation eines Jugendcamps beschlieBen.

Die ca. 100 bis 150 Teilnehmerinnen und Teilnehmer setzen sich bei den zweitdgigen Jugendforen in Work-
shops mit zentralen Anliegen der UNESCO auseinander. Vorbereitung und Koordination der Veranstal-
tung Ubernimmt ein wechselndes Team um die Landeskoordination. Die Schilerpartizipation bei Planung,
Organisation und Durchfuhrung der Jugendforen und -camps ist sehr hoch. So wurde das Jugendforum
2018 in NUrnberg u. a. von einem P-Seminar ,UNESCO-Jugendforum” mit geplant und durchgefiihrt.

31 Qualitatspapier, S. 19.
32 Ebd, S.19.
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Die Workshops decken ein breites Spektrum an Themen ab und werden altersspezifisch flr GruppengroBen
von 5 bis 20 Personen angeboten (z. B. Argumentationstraining, Diskriminierung, Gebardensprache, Inklusi-
on im Sport, Insektensterben und Klimaschutz bis hin zu Schulen in Afrika und Upcycling).

Schulleitertagungen

Eine weitere Besonderheit des bayerischen Netzwerks sind die Tagungen der Schulleitungen zur Starkung
des Netzwerkgedankens und der Unterstitzung bei den Leitungsaufgaben einer UNESCO-Projekt-
schule. Die Tagungen informieren Uber neue Entwicklungen im bayerischen Netzwerk sowie GUber UNESCO-
relevante Themen und geben den Schulleiterinnen und Schulleitern die Gelegenheit zum gemeinsamen
Austausch. Das Kultusministerium ladt dazu alle zwei Jahre die Schulleiterinnen und Schulleiter zu einem
thematischen Schwerpunkt mit Referentinnen und Referenten zur gemeinsamen Arbeit in Workshops und
Interessensgruppen ein.

Internationaler Projekttag

Ebenso im Zwei-Jahres-Rhythmus findet der Internationale Projekttag in Erinnerung an den 26. April 1986
statt. Er entstand als Solidaritatsaktion nach der Reaktorkatastrophe von Tschernobyl. Diesen Projekttag
gestalten alle interessierten, mitarbeitenden und anerkannten deutschen UNESCO-Projektschulen in Zusam-
menarbeit mit in- oder auslandischen Partnerschulen und in der Regel auch auBerschulischen Kooperations-
partnern. Die Aktivitaten sind auf das jeweilige Jahresthema der UNESCO bezogen, bringen die Schile-
rinnen und Schdiler in direkten Kontakt mit dem Netzwerk und sind in die kontinuierliche UNESCO-Arbeit
vor Ort eingebettet. Ziel des Projekttags ist die intensive Auseinandersetzung mit dem jeweiligen Themen-
komplex, wobei — je nach Art der Projekte — auch 6ffentlichkeitswirksame Aktionen durchgefthrt werden
kénnen.



8. Projektarbeit

8.1 Nachhaltige Projektarbeit

Nachhaltige Projektarbeit ist fester Bestandteil des Unterrichts an UNESCO-Projektschulen und selbstver-
standlicher Teil des Schullebens. Im Gegensatz zum Leuchtturmprojekt muss hier kein besonderes Gewicht
auf der landertbergreifenden Netzwerkarbeit liegen. Ziel ist es, durch den Aufbau nachhaltiger Strukturen
und langfristiger Partnerschaften ein Projekt im Schulleben dauerhaft zu verankern. Projekte bestimmen
oft die AuBenwirkung einer Schule mit, werden zu einem Erkennungszeichen und flieBen ins Schulprofil ein.
Dies stiftet Identitat fur alle Beteiligten: Schulerschaft, Lehrkrafte, Eltern und externe Partner. Durch ihr En-
gagement und ihre Ideen erhalten sie die Dynamik des Projekts und erhéhen zugleich dessen Wirkungsgrad.

Im Anhang stellen sechs bayerische UNESCO-Projektschulen ihre Entwicklungsschritte hin zu einer nachhal-
tigen Projektarbeit beispielhaft vor. Die verschiedenen Schularten und Schulformen zeigen exemplarisch, wie
aktuelle Herausforderungen und Bedurfnisse an der Schule in bestehende Projektideen integriert werden
und zu deren Wachstum beitragen kénnen. Die unterschiedlichen Wachstums- und Implementierungs-
strategien werden Ubersichtlich in tabellarischer Form veranschaulicht (siehe Kapitel 9).

Fair Trade Schulfirma 3. und 4. Jahrgangsstufe
Josef-Guggenmos-Grundschule Irsee

UNESCO-Projekt- jahrgangsstufentibergreifend
Prasentationstag Stadtische Realschule fiir Madchen Rosenheim
Toleranztag 9. Jahrgangsstufe des WSG-S-Zweig
Ostendorfer-Gymnasium Neumarkt in der Oberpfalz
Forum Europa Mittel- und Oberstufe
Maristen-Gymnasium Furth
Pausenverkauf 7. und 8. Jahrgangsstufe
(Schulerfirma) Montessori-Schule Traunstein
Huhnergarten Rudolf-Steiner-Schule Nurnberg

8.2 Leuchtturmprojekte

Als Leuchtturmprojekte werden nachhaltige, jedoch zeitlich befristete Projekte ausgezeichnet, die lan-
dertibergreifend angelegt sind oder landerbergreifend Wirkung entfalten und ,zu mindestens einem der
sechs Themenbereiche und/oder zur Vision des ASPnet [...] beitragen.”3? Dafr mussen Projektschulen aus
unterschiedlichen Landern Gber viele Monate hinweg in einem der verbindlichen Themenbereiche zusam-
mengearbeitet haben und dabei international im Netzwerk und auBerhalb des Netzwerkes wahrgenommen
worden sein. Welches Projekt diese Merkmale vorbildhaft erfillt, entscheiden Landes- und Bundeskoordi-
nation in Absprache miteinander. Eine wichtige Rolle spielt dabei die Dokumentation des Ablaufes von der
Projektidee Uber die Durchfihrung bis hin zur Prasentation der Nachhaltigkeit der Ergebnisse sowie das
Ausweisen erfolgreicher Informationsstrategien und MaBnahmen der Offentlichkeitsarbeit.

Vor Projektbeginn mussen Zielsetzung und Durchfihrung mit der Landeskoordination und dem Kultusmi-
nisterium abgestimmt werden. Dazu sollte eine zeitliche Projektplanung vorliegen, die sowohl eine grobe
Arbeitsverteilung der teilnehmenden Schulkoordinationen als auch eine Vorstrukturierung der Kommunika-
tionsablaufe einschlieBt. Nach vier bis maximal fiinf Jahren erfolgt eine Evaluation durch die Bundeskoor-
dination und Projektkoordination. Auf dieser Datenbasis wird Uber eine Fortfihrung oder Einstellung des
Projekts als Leuchtturmprojekt entschieden. Leuchtturmprojekte aus Einzel- oder Gruppenprojekten, die
entweder auf nationaler oder internationaler Ebene auf der Zusammenarbeit von UNESCO-Projektschulen

33 Qualitatspapier, S. 20.
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basieren, kdnnen zu ihrer Entlastung auf ein Koordinationsteam zuriickgreifen. Die Leitung des Koordinati-
onsteams Ubernimmt in Bayern die Landeskoordination in Abstimmung mit dem Kultusministerium und der
Bundeskoordination.

Die Projektkoordination:

e konzipiert und organisiert die Projektumsetzung und achtet auf die Einhaltung aller projektbezogenen
Fristen;

* bereitet projektbezogene Treffen vor;
e evaluiert das Gesamtprojekt und einzelne Arbeitsabschnitte;

e dokumentiert Ablauf und Ergebnisse, informiert dariiber das bayerische Netzwerk und stellt diese bei
Veranstaltungen vor;

e sucht Kontakte zu nationalen und internationalen UNESCO-Projektschulen sowie externen Partnern,
deren Auswahl mit den betroffenen Organisations- und Entscheidungsebenen abgestimmt wird;

e erldutert jahrlich bis zum 30. September in einem Tatigkeitsbericht an die DUK-Bundeskoordinaton
die erledigten Projektschritte und bietet einen kurzen, wenn notwendig angepassten Ausblick auf das
nachste Projektjahr (nach einer Besprechung und Abstimmung mit der Landeskoordination geht der
Bericht Uber das Kultusministerium an die Bundeskoordination);

e nimmt ,an den landertbergreifenden Sitzungen der Landeskoordinationen und ministeriellen Vertre-
tungen teil.”3*

8.3 DBU-Projekt und weitere BNE-Aktivitaten

Auf Einladung des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung (BMBF) unterstiitzt die DBU (Deutsche
Bundesstiftung Umwelt) seit 2015 aktiv die Umsetzung des UNESCO Weltaktionsprogramms Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung (WAP-BNE). Die Stiftung engagiert sich mit der Férderung von Bildungsprojekten
,fur eine innovative und international modellhafte Umsetzung des UNESCO Weltaktionsprogramms
Bildung fur nachhaltige Entwicklung in Deutschland.”3*

Unter den 32 Pilotschulen aus dem Netzwerk der UNESCO- Projektschulen in Deutschland nehmen auch vier
Schulen aus Bayern an dem Projekt teil:

e E.TA. Hoffmann-Gymnasium Bamberg

e Montessori-Schule Freising

e Ostendorfer-Gymnasium Neumarkt i.d. Opf.
e Freie Waldorfschule Nurnberg

Auf dem Weg zu einer umfassenden und ganzheitlichen Transformation zu einer nachhaltigen Schule verfol-
gen die Schulen Uber die Einbindung in das DBU-Projekt folgende Schritte und Ziele:

e Entwicklung und Umsetzung von Ideen hin zu einem nachhaltigeren Schulalltag ausgehend von den
jeweiligen Situationen vor Ort (ressourcenorientiert und bedarfsgerecht)

e Starkung der Kooperationen mit auBerschulischen Partnern und UNESCO-Statten (Biospharenreservate,
Geoparks, etc.)

e Vernetzung mit anderen Schulen im Netzwerk zum Austausch und Lernen voneinander
e Erstellung eines Methodenbaukastens, der den Transfer in andere Schulen unterstitzen soll

e Uberfiihrung des Projekts in die Struktur der Schule zur langfristigen Verankerung des Nachhaltigkeits-
profils

34 Qualitatspapier, S. 19.
35 https://www.dbu.de/1254ibook80797_37939_2487.html (Stand: 12.05.2021).
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8. Projektarbeit

8.4 2030-Agenda und die 17 SDGs der Vereinten Nationen

Generell sind die von den Vereinten Nationen im Rahmen der 2030-Agenda aufgestellten Ziele fur nachhal-
tige Entwicklung (Sustainable Development Goals, SDGs) richtungsweisend fiir die UNESCO-Projektschulen
und elementarer Bestandteil der Arbeit an den Schulen. Die 2030-Agenda der Vereinten Nationen mit
ihren 17 Nachhaltigkeitszielen und den dazugehdérigen 169 Unterzielen ist ein umfassender programmati-
scher Rahmen zur Verwirklichung einer weltweiten nachhaltigen Gesellschaft — sie ist der Zukunftsvertrag
der Weltgemeinschaft fur das 21. Jahrhundert.

KEINE
ARMUT
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@\’ DEVELOPMENT \J %’ ALS

S 17 GOALS TO TRANSFORM OUR WORLD
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Abb.2: : Sustainable Development Goals, CC-BY-SA 3.0, UN?®

Mit dem Programm ,,BNE 2030" ist die UNESCO 2020 in eine neue BNE-Dekade gestartet. Es geht in die-
sem Programm darum aufzuzeigen, ,welchen Beitrag eine Bildung fur nachhaltige Entwicklung zu jedem
einzelnen der nachhaltigen Entwicklungsziele leisten kann und Zielkonflikte zwischen den einzelnen SDGs
starker in den Blick [zu] nehmen."3”

Folgende drei Schlusselbegriffe sind hier entscheidend:
e Transformative Handlungen
e Strukturelle Veranderungen
e Technologische Zukunft

Eine Zusammenfassung der zentralen Inhalte des BNE-Programms sowie einen Umsetzungsfahrplan fur die
aktuelle Dekade liefert die BNE 2030-Roadmap.

36  https://iwww.unesco.de/bildung/agenda-bildung-2030/bildung-und-die-sdgs (Stand: 12.05.2021).
37  https://iwww.unesco.de/bildung/bildung-fuer-nachhaltige-entwicklung/unesco-programm-bne-2030 (Stand: 12.05.2021).
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Abb. 3: UNESCO-Programm BNE 2030, CC-BY-NC-ND 4.0, Visual Facilitators/Bjérn Pertoft®®

Die 17 Nachhaltigkeitsziele sind richtungsweisend fir die Arbeit an den UNESCO-Projektschulen und Teil
des Schulprofils. Entsprechend werden sie auf allen Ebenen der Schularbeit umgesetzt — sowohl facher-
Ubergreifend im Unterricht als auch an Projekttagen und in der Arbeit mit den UNESCO-Schilergruppen.
Die Nachhaltigkeitsziele bilden auch Grundlage der Landestagungen und bundesweiten Fachtagungen. Im
bayerischen Netzwerk stehen auch die Jugendforen und Jugendcamps thematisch unter diesen 17 SDGs. Es
werden immer einzelne thematische Aspekte in den Fokus genommen und mit Schiilerinnen und Schilern
erarbeitet und diskutiert. Zielsetzung ist stets, sowohl an den einzelnen Schulen als auch Uber die Grenzen
der eigenen Schule hinaus gemeinsam Lésungsansatze fur eine bessere Zielerreichung nachhaltig zu
entwickeln. An dieser Stelle sind die zahlreichen externen Partner und auch die Lernorte von entscheiden-
der Bedeutung. Denn nur mit ihnen kénnen die Schulerideen auch in die eigenen Kommunen getragen und
umgesetzt werden. Externe Lernorte dienen sowohl als Inspiration als auch als Kooperationspartner fir die
Umsetzung und Verbesserung der globalen Nachhaltigkeitsziele.

38  https:/mww.unesco.de/bildung/bildung-fuer-nachhaltige-entwicklung/unesco-programm-bne-2030 (Stand: 12.05.2021).

UNESCO-Projektschulen in Bayern
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9. Anhang

Werde Schulkoordinator/in an deiner UNESCO-Projektschule!

Die Schulkoordination begleitet und unterstiitzt das Qualitatsmanagement der
UNESCO-spezifischen Arbeit an der Bildungseinrichtung.

Aufgaben der Schulkoordination

Dein Profil
e Du setzt dich fur Frieden, Weltoffenheit und
nachhaltige Entwicklung ein.
¢ Du hast Freude daran, mit deinen Schulerinnen
und Schilern projektorientiert zu arbeiten.
e Du mochtest aktiver Teil eines innovativen und
dynamischen internationalen Netzwerks sein.

e Du bringst Organisationstalent und Innova-
tions- und Begeisterungsfahigkeit mit.

Allgemein:

e Fachbereichs-/fachschafts- und jahrgangsiber-
greifende Koordinierung der UNESCO-spezi-
fischen Aktivitdten im Schulalltag und im Kol-
legium im Sinne eines ganzheitlichen Ansatzes
(Whole School Approach)

e Einbindung der UNESCO-Ziele und -Werte in
die Schulentwicklung und Schulprogramme
durch Mitarbeit in der Steuerungsgruppe o.4.,

e Anregung zur Teilnahme an internationalen

UNESCO-Projekten mit Schilern/-innen Auf was du dich als Schulkoordinator/in freuen
e Kontakte zu den verschiedenen Partnern und  kannst:

Partnereinrichtungen der Schule, der Lan- e Du erhiltst kontinuierlich aktuelle Impulse fiir

deskoordination und der Schulleitung deine UNESCO-Aktivitaten aus dem Netzwerk.

¢ Du kannst die UNESCO-Arbeit an deiner Schule

Konkret: aktiv mitgestalten und eigene Schwerpunkte
e Teilnahme an Landes-/Fachtagungen setzen.
— 1-tdgige Landestagung an einer der e Du bist Teil der Gemeinschaft engagierter

UNESCO-Projektschulen im Frihjahr

— 3-tagige Landestagung an der ALP Dillingen
im Herbst

— Teilnahme an der jéhrlichen (bundesweiten)
Fachtagung

Schulkoordinatoren/innen im bayerischen Netz-
werk und kannst inhaltlich und persénlich von
dem tollen Austausch profitieren.

Du kannst dich Uber die Kommunikationsplatt-
form Uber die Aktivitaten von rund 300 deut-

schen UNESCO-Projektschulen informieren und
inspirieren lassen

e Du kannst deine Idee ins Netzwerk tragen und
daraus eine gemeinsame internationale Aktion

e Enger Austausch mit der Landeskoordination

e Beteiligung an gemeinsamen Netzwerk-Aktio-
nen (z.B. zum Tag der Menschenrechte)

e RegelmaBige Teilnahme an Netzwerk-Aktivita-

ten (z.B. Jugendforum/-camp) Initiieren.
e Leitung eines Wahlkurses
e Realisierung eines Projekttags (alle zwei Jahre)
e Planung und Umsetzung von zwei UN-Gedenk-
tagen im Jahr
e Vorstellung der UNESCO-Ziele gegentber Mit-
gliedern der Schulfamilie (z.B. Elternabend der
5. Klassen)
o Offentlichkeitsarbeit
— Sichtbarkeit des UNESCO-Gedankens im
Schulgebaude
— Aktualisierung und inhaltliche Pflege der 6
Homepage " n
— Pressekontakte und Pressemitteilungen t.
e RegelmaBige Nutzung der Kommunikations-

plattform (Austausch mit anderen UPS, Aktuali-
sierung des Schulprofils)

e Dokumentation der Tatigkeiten in einem Jah-

resbericht (tichtag 30.09.) www.unesco.de/projektschulen



34

9. Anhang

Leitfaden der Landeskoordination fur Schulbesuche

Schule:

Datum des Schulbesuchs:

Anwesende:

Bitte im Vorfeld des Schulbesuchs ausfullen und fur jede/n
Gesprachsteilnehmer/in eine Kopie des ausgefillten

Gesprachsleitfadens anfertigen.

Erganzende

Notizen/
Kommentar/Ausblick
(erst beim Schulbesuch
ausfullen)

Begriindungen,
Erlauterungen und Notizen

1. Zustandigkeiten
Schulkoordination

Entlastung (ErmaBigungs-
stunde, Entbindung von
anderen schulischen
Pflichten, wie z.B. Klassen-
leitung)

Ich empfinde diese
Entlastung als
Es wird ein Wahlkurs

geleitet.

So viele Schulerlnnen

Name: &3

|:| angemessen
|:| Zu gering.

[] ja [] nein

Titel/Thema des Wahlkurses:
S

S
nehmen teil:
Es gibt eine Stellvertretung. I:' ia I:l nein Name: &3
Es gibt ein Team von D Name(n): &3

Kollegen, das regelmaBig
die UNESCO-Arbeit unter-
stutzt.

ja [] nein

2. Formalia

Jahresbericht

Er wurde jeweils frist-
gerecht bis zum 30.09.
bei der Buko und Lako
eingereicht.

[] ja [] nein

Begrindungen bei ,nein: >

Antragstellung

Der Termin fr die nachste
Antragstellung ist bekannt
(auf Statusanderung oder
Verlangerung).

Hinweis: Der Termin ist
jeweils 31.12. des

entsprechenden Jahres.

[] ja [] nein

UNESCO-Projektschulen in Bayern




Schule:

Begriindungen,
Erlduterungen und Notizen

Erganzende

Notizen/
Kommentar/Ausblick
(erst beim Schulbesuch
ausfllen)

3. Teilnahmen

1. Landestagung an einer
Schule des bayerischen

Netzwerks
2018 | [] ja [] nein Name des/der teilnehmenden
2019 |:| ja D nein Schulkoordinators/Schulkoor-
i ] dinatorin bzw. Begriindung
2020 |:| ja |:] nein bei nein’:
2021 | [] ja [] nein
[] ja [] nein
2. Landestagung an der
Akademie in Dillingen
2018 | [] ja [] nein Name des/der teilnehmenden
2019 |:| ja D nein Schulkoordinators/Schulkoor-
i ] dinatorin bzw. Begriindung
2020 |:| ja |:] nein bei nein’:
2021 | [] ja [] nein
[] ja [] nein
Fachtagung Name bzw. Begriindung bei
(nur anerkannte und ,nein’:
mitarbeitende
UNESCO-Projektschulen)
2018 | [] ja [] nein
2019 [] ja [] nein
2020|[] ja  [] nrein
2021 |:| ja |:| nein
|:| ja |:| nein
Bayerische Name bzw. Begriindung bei
Schulleitertagung ,nein’:
2016 |[] ja  [] nein
2018 | [] ja  [] nein
2020|[] ja  [] nrein
[]ia [] nein
Bundesweite Name bzw. Begrindung bei
Schulleitertagung ,nein”:
2017 |:| ja |:| nein
2019 [] ja [] nein
2021 |[] ja  [] nrein
|:| ja |:| nein

35
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9. Anhang

Schule:

Begrindungen,
Erlauterungen und Notizen

Erganzende

Notizen/
Kommentar/Ausblick
(erst beim Schulbesuch
ausfullen)

Jugendforum/-camp

Name bzw. Begrindung bei
,nein’:

2016 Jugendcamp | [ ] ja [ ] nein
2018 Jugendforum | [ ] ja  [] nein
2019 Jugendcamp [ [ ] ja  [] nein
|:| ja |:| nein
Internationaler kurze Beschreibung des
Projekttag Projekts bzw. Begriindung bei
2016 | [] ja  [] nein |M€N"
2018 [] ja [] nein
2020|[] ja [] nein
[] ja [] nein

4. Offentlichkeitsarbeit

Homepage

Es gibt aktuelle Beitrage
des laufenden Schuljahres

Verantwortliche/r: >

« auf der Schulhomepage. | [_] ja [ ] nein Wortiber? &

e auf der bundesweiten []ia [] nein Woriiber? &
Kommunikationsplatt-
form.

Medien X,

Wann?

In den regionalen Medien |:| ja |:| nein ann

wurde Uber UNESCO-

Projekte berichtet. Woriiber? X

UNESCO-Projektschulen in Bayern




9. Anhang

Schule:

Begriindungen,
Erlauterungen und Notizen

Erganzende

Notizen/
Kommentar/Ausblick
(erst beim Schulbesuch
ausfullen)

5. Schwerpunktsetzung

Diese Themen (,,Saulen™)
stehen bei der UNESCO-
Arbeit an dieser Schule im
Vordergrund:

[]

I T N I

Menschenrechts-
bildung,
Demokratie-
erziehung

Interkulturelles
Lernen,
Zusammenleben
in Vielfalt

BNE

Global
Citizenship
Education

Risiken und
Chancen im
digitalen Zeitalter

Welterbebildung

Sichtbarkeit, fokussierte
Einzelaspekte (Fokus auf

mindestens drei Saulen) und
Umsetzung der Projekte: &

6. Etablierung der
Projekte

Es gibt jahrlich
stattfindende Projekte,
die sich an dieser Schule
bewahrt haben.

[1]a

|:| nein

Wenn ,,ja”, welche? SN

beteiligte Gruppen/
Jahrgéange:

7. Netzwerkaktivitaten

Es gibt gemeinsame
Projekte mit anderen
UNESCO-Projektschulen.

[1a

[] nein

Wenn ,,ja”, welche?
Mit welcher UPs? &

Die Arbeit innerhalb des
bayerischen Netzwerks
wird unterstttzt.

[1a

[] nein

Wenn ,ja’, wie (z.B. Work-
shop beim Jugendforum,
Organisation einer Landes-
tagung...)?

37
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9. Anhang

Schule:

Begriindungen,
Erlduterungen und Notizen

Erganzende

Notizen/
Kommentar/Ausblick
(erst beim Schulbesuch
ausfullen)

Die Schule nimmt an
internationalen Projekten/
Flagships teil, die innerhalb
des Netzwerks bestehen.

[1ia

[] nein

Wenn ,ja’, an welchen (z.B.
Baltic Sea Project, Climate
Change Projekte) und in
welchem Zeitraum? &

8. Aktivitaten
mit externen Partnern

Es gibt regelméaBige
Kooperationen mit
externen Partnern
(regional/Uberregional).

[1a

|:| nein

Wenn ,ja", welche?
Themen?

beteiligte Gruppen/
Jahrgéange:

9. Sichtbarkeit
im Schulhaus

Es ist bereits im Eingangs-
bereich erkennbar, dass es
sich um eine UNESCO-
Projektschule handelt.

[] nein

Wenn ,ja’, wodurch? (Plakat,
Aushang, Infoboard, Tempel,
)

Der UNESCO-Aufsteller
und/ oder Tempel ist/sind
sichtbar.

[]ia

D nein

Es gibt im Schulgebaude
Informationen Uber das
UNESCO-Engagement.

[]a

[[] nein

Wenn ,ja’, welche du in
welcher Form (z.B. in
Schaukasten)?

UNESCO-Projekte sind
in den Klassenzimmern
sichtbar.

[] nein

Wenn ,ja’, in welcher Form
(z.B. Tempel)?

UNESCO-Projektschulen in Bayern




9. Anhang

Schule:

Begrtindungen,
Erlauterungen und Notizen

Erganzende

Notizen/
Kommentar/Ausblick
(erst beim Schulbesuch
ausfullen)

10. Stellenwert des
UNESCO-Gedankens
an der Schule

So schatze ich den
Stellenwert des UNESCO-
Gedankens an der Schule
und im Schulleben ein:

[]
[]

[l

Er ist ein fester und integrierter
Bestandteil.

Er ist bereits ein fester Bestand-
teil, die UNESCO-Arbeit kann
und sollte allerdings noch weiter
vertieft werden.

Wir sind noch nicht zufrieden mit
der Umsetzung des UNESCO-Ge-
dankens an unserer Schule und
winschen uns Unterstiitzung.

D>

11. Digitale Gestaltung
und Umsetzung der
UNESCO-Arbeit

Ist es gelungen, die
UNESCO-Arbeit

auf digitalem Wege
weiter zu gestalten und
umzusetzen?

[]]a

nein

Wenn ,ja’, wie (z. B. digitaler
Projekttag, kollaboratives
Arbeiten mit der UNESCO-
Gruppe, .. .)?

12. Weitere Aspekte

Ist der UNESCO-Gedanke
im Schulprofil/-programm
aufgenommen

[]]a

nein

Begriindung bei ,nein”: >

Finden UNESCO-Themen
ausreichend Raum bei
Lehrerkonferenzen?

[]]a

nein

Begriindung bei ,nein”: >

Wird an Eltern der

5. Jahrgangsstufe der
UNESCO-Gedanke
herangetragen?

[1a

nein

Wie (z.B. Vorstellung beim
ersten Elternabend)? >

Gibt es eine hohe
Fluktuation bei den
Schulkoordinatorinnen und
Schulkoordinatoren?

[1]a

nein

Begrindung: >

39
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9. Anhang

Schule:

Begriindungen,
Erlduterungen und Notizen

Erganzende

Notizen/
Kommentar/Ausblick
(erst beim Schulbesuch
ausfullen)

Hier kdnnen Fragen, Wiinsche und Anliegen frei formuliert werden.

13. Anliegen der Schule | &,

DarUber wirde ich gerne
sprechen:

Hier sehen wir die Starken Y
bei unserer UNESCO-
Arbeit:

Diese Ziele fur unsere Y
UNESCO-Arbeit haben
wir und in folgendem
Zeitraum wollen wir sie
umsetzen:

14. Feedback der Schule an Landeskoordination

UNESCO-Projektschulen in Bayern




Vorlage*® eines UNESCO-Tempels fir die Arbeit mit Schilerinnen und Schilern

39 wwwi.isb.bayern.de/grundsatzabteilung/paedagogische-grundsatzfragen-blkm/unesco (Stand: 12.05.2021), Zeichnung von
Isa Miller.
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6 Tipps zur Nutzung der Kommunikationsplattform des Netzwerks

der UNESCO-Projektschulen

www.coworking-projektschulen.de

Tipp 1: Schulprofil bearbeiten und ,,Schulposter”
downloaden

Die Kommunikationsplattform bietet den Schulen des
Netzwerks die Mdglichkeit, sich einerseits innerhalb des
Netzwerks vorzustellen, sich jedoch auch andererseits
einer breiten Offentlichkeit zu présentieren. Aufgrund
einer integrierten Schnittstelle mit der Homepage der
Deutschen UNESCO-Kommission werden alle Schulpro-
file automatisch auf dieser dargestellt, sobald sie auf
der Kommunikationsplattform ausgefullt wurden.

Zusatzlich koénnen sich die Schulen auf der Plattform
ein designtes Poster mit den zentralen Informationen
des Schulprofils downloaden und sich mit diesem auch
gegenlber Partnerinnen und Partner, dem Schultrager
oder beim Tag der Offenen Tur prasentieren. Es lohnt
sich also, das Schulprofil auszufullen und von den integ-
rierten Funktionen zu profitieren!

Hier geht es zu den Schulprofilen auf unesco.de.

Eine Anleitung, wie Sie das Schulprofil bearbeiten kén-
nen finden Sie auf der Kommunikationsplattform in der
Rubrik FAQ.

Tipp 2: Mitglieder der Schulgemeinschaft hinzufligen

Ein Vorteil der Kommunikationsplattform besteht darin,
diese auch schulintern nutzbar zu machen. Die Schulko-
ordinationen haben die Moglichkeit, weitere Mitglie-
der der Schulgemeinschaft auf der Plattform hinzuzufu-
gen, sei es die Schulleitung, Kolleginnen und Kollegen,
Schulerinnen und Schdler als auch Eltern. Entsprechend
der Rolle haben die zugefligten Mitglieder zwar einge-
schrankte Rechte, kénnen aber an Neuigkeiten aus dem
Netzwerk teilhaben und Informationen, Tipps oder An-
regungen mit dem Netzwerk oder in einzelnen Gruppen
teilen.

Eine Anleitung, wie Sie Mitglieder der Schulgemein-
schaft hinzuftigen kénnen finden Sie auf der Kommuni-
kationsplattform in der Rubrik FAQ.

Tipp 3: Schulinterne und weitere Gruppen zum Austausch
nutzen

Thematische, schulinterne oder Gruppen fur die einzelnen
Landesnetzwerke: Die Kommunikationsplattform bietet
eine Vielzahl an Gruppen, die zur Vernetzung mit ande-
ren Akteuren des Netzwerks genutzt werden kénnen. Die
schulinterne Gruppe schlieBt sich Tipp 2 an und gibt Raum
fur interne Koordinierungsarbeit.

Thematische Gruppen kénnen Impulse fir den padagogi-
schen Alltag geben und innovative Ideen vorstellen. Jede/r
ist dazu aufgerufen, die Gruppen zu nutzen oder auch
selbst Gruppen zu griinden, um die Vernetzung innerhalb
des Netzwerks zu starken und die vielfaltigen Aktivitaten
in unserem Netzwerk zu prasentieren und damit Impuls-
geber oder Impulsgeberin fir andere zu sein.

Unter der Rubrik ,Gruppen” (zu finden am oberen Bild-
rand) kénnen Sie bereits bestehende Gruppen suchen und
diesen beitreten, sowie neue Gruppen griinden.

Tipp 4: Bibliothek nach zentralen Dokumenten des
Netzwerks durchforsten

Die Bibliothek der Kommunikationsplattform gibt einen
Uberblick Uber zentrale und wichtige Dokumente des
Netzwerks. So findet sich dort zB. das Qualitatspapier, der
Jahresbericht der Bundeskoordination oder der Ergebnis-
bericht der letztjahrigen Fachtagung. Immer wieder ein-
mal einen Blick in die Bibliothek zu werfen lohnt sich also!

Tipp 5: Benachrichtigungseinstellungen ggf. anpassen

Die Kommunikationsplattform benachrichtigt die Ak-
teure automatisch per E-Mail, sobald etwas auf der
Plattform passiert, z.B. bei einem neuen Eintrag auf der
Pinnwand oder einer Erinnerung fir einen Statuswech-
sel. Die Plattform bietet die Mdglichkeit, die Benachrich-
tigungseinstellungen zu andern. So ist es z.B. moglich,
einmal in der Woche gesammelt Gber Aktivitaten auf
der Plattform benachrichtigt zu werden. Generell emp-
fehlen wir, sich mindestens einmal in der Woche auf
der Plattform zu informieren, da hier oftmals aktuelle
netzwerkrelevante Themen veroffentlicht werden.

Eine Anleitung, wie Sie die Benachrichtigungseinstellun-
gen anpassen kénnen, finden Sie auf der Kommunikati-
onsplattform in der Rubrik FAQ.

Tipp 6: SpaB haben!

Die Plattform soll Lust machen:

e Lust auf das voneinander Lernen

e Lust auf das Teilen von Ideen

e Lust auf neue innovative Lern- und Lehrmethoden
e Lust auf das tagliche Engagement

e Lust auf UNESCO

In diesem Sinne wiinscht das gesamte Team der Bun-
deskoordination Ihnen und Euch allen viel Spal3 mit und
auf der Kommunikationsplattform. Wir werden weiter
daran arbeiten, die Plattform zu optimieren. Bei Fragen
und fur weitere Anregungen steht das Team der Bun-
deskoordination gerne jederzeit zur Verfigung.
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Deutsche UNESCO-Kommission e.V.
» https://www.unesco.de/home.html

UNESCO-Projektschulen Deutschland
» http://www.unesco.de/bildung/ups.html

UNESCO-Projektschulen Kommunikationsplattform
» https://www.coworking-projektschulen.de/

UNESCO Associated Schools Network
P https://aspnet.unesco.org/en-us

Bildung fur nachhaltige Entwicklung — Bayern
» https://www.bne-portal.de/de/bayern-1807.html

UNESCO Clubs
» http://www.unesco-clubs.de

Portal fur Politische Bildung an bayerischen Schulen
P https://www.politischebildung.schule.bayern.de/

Bayerisches BNE-Portal
» https://www.bne.bayern.de
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