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1. Lebenskompetenztraining

1.1 Informationen zum Lebenskompetenztraining
(Jahrgangsstufe 5)

.Lebenskompetenzen umfassen all jene Fahigkeiten, die Menschen bendtigen, um mit
den Herausforderungen des taglichen Lebens erfolgreich umzugehen.“ Zu diesen Fa-
higkeiten gehdrt die Einsicht in Problemzusammenhange ebenso wie das Vorhanden-
sein von verbindlichen Werten als Richtlinien wie auch die Kenntnis von mdglichen L6-
sungsansatzen in Problemsituationen und deren Umsetzung. Werden Schilerinnen und
Schiiler darin unterstitzt, ihre personalen und interpersonalen Kompetenzen wie Selbst-
wahrnehmung, Empathie, Kommunikations- und Problemidsefahigkeiten auszubilden
und anzuwenden, starkt dies ihre Resilienz und macht eine allgemein positive Entwick-
lung wahrscheinlicher."

Personlichkeitsorientierte Praventionsprogramme

Auf diese Weise kann auch ein Beitrag zur Vorbeugung von Verhaltensproblemen wie
Gewalt oder Sucht geleistet werden. Aus diesem Grund sind moderne Praventionsan-
satze ressourcenorientiert angelegt und zielen auf die Starkung von personlichen und
sozialen Kompetenzen ab.?

Personal- und Sozialkompetenzen starken fur ein gewaltfreies Miteinander
Untersuchungen belegen, dass meistens sowohl diejenigen Personen, die Gewalt aus-
Uben, als auch die Personen, die von Gewalt betroffen sind, Defizite in ihren sozialen
und personalen Kompetenzen aufweisen®. Der Teufelskreis des ,bullying” wird dann
auch durch das angstliche Rickzugsverhalten der betroffenen Personen, denen es an
stabilem Selbstwertgefiihl und anderen protektiven Faktoren fehlt, verstarkt, so dass die
Tater-Opfer-Dynamik sich negativ erganzt.

Wie bewahrte, wissenschaftlich evaluierte Interventionsprogramme verdeutlichen*, ist im
Kontext von Gewaltpravention also zunachst die Starkung der allgemeinen Lebenskom-
petenzen wichtig. So kénnen im Fall eines Konflikts die beteiligten Parteien sowie die
angeblich ,Unbeteiligten®, ,Beobachtenden® zu einer sozial kompetenten, gewaltfreien
Lésung befahigt werden.

Zusatzlich zu den bisher bekannten Formen von physischer und psychischer Gewalt im
schulischen Bereich spielen die elektronischen Medien, vor allem im Bereich der sozia-
len Medien, zu denen der Zugang Uber das Internet und Smartphone immer leichter wird,
eine grofe Rolle bei Ubergriffen auf Mitschillerinnen bzw. Mitschiiler und Lehrkréfte.

"Vgl. Weichold, Karina: Lebenskompetenzen und Kompetenzférderung. In: Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufkla-
rung (BZgA) (Hrsg.): Leitbegriffe der Gesundheitsférderung und Prévention. Glossar zu Konzepten, Strategien und Me-
thoden, 2024, https://doi.org/10.17623/BZGA:Q4-i070-3.0

2Vgl. z.B. Materialien des Bundesinstituts fiir Offentliche Gesundheit (ehemals Bundeszentrale fiir gesundheitliche Auf-

klarung) zur Suchtpravention, zu finden unter https://shop.bzga.de/alle-kategorien/suchtvorbeugung/

oder Bayerisches Staatsministerium fur Unterricht und Kultus, LIZA — Liebe in Zeiten von Aids, 2004. Downloadmadglich-
keit unter: https://www.km.bayern.de/lernen/inhalte/gesundheit/aidspraevention

3 Vgl. Olweus, Dan: Gewalt in der Schule. Was Lehrer und Eltern wissen soliten und tun kénnen, 2006.

4 Siehe z.B. Olweus, a.a.0., oder Petermann, Franz; Jugert, Gert; Tanzer, Uwe; Verbeek, Dorothe: Sozialtraining in der

Schule, 2024.
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Entsetzen und das Gefiihl der Hilflosigkeit lassen eine erschreckte Offentlichkeit vehe-
ment nach SofortmalRnahmen seitens der Schule rufen. Sanktionen, so nétig sie sind,
verebben aber schnell. Wichtiger sind hier grundlegende MaflRnahmen seitens der Erzie-
henden, der Erziehungsberechtigten und Padagoginnen bzw. Padagogen — im Konsens
mit der Gesellschaft.

Unverzichtbar ist eine gewaltfreie Erziehungskultur seitens der Erziehungs-be-
rechtigten und der Schule

Nachhaltige Wirkung entfalten alle MaRnahmen zur Gewaltpravention nur, wenn sie
langfristig eingebettet werden in eine Erziehungskultur, die der Gewalt den Nahrboden
entzieht und das Grundrecht auf seelische und kérperliche Unversehrtheit aktiv schiitzt.
Erziehungsberechtigte durfen mit Recht erwarten, dass ihre Kinder in der Schule vor
jeder Form der Ubergriffigkeit und Erniedrigung bis hin zu kérperlichen Angriffen jedwe-
der Art sicher sind. Das liegt auch im Interesse der Institution Schule, die ihren gesell-
schaftlichen Auftrag, effizientes Lernen zu ermdglichen, nur in einem gewaltfreien Klima
gut erflllen kann.

Gewaltpravention, d. h. die Erziehung zu einem gewaltfreien Umgang miteinander, muss
schon allein aus Griinden der gebotenen Flirsorge und aus einer humanitaren Ethik her-
aus ihren selbstverstandlichen Platz im Schulalltag haben.

Soziale Kompetenz als facheriibergreifendes Bildungs- und Erziehungsziel

Im Sinne der obersten Bildungsziele nach Art. 131 der Bayerischen Verfassung?® soll die
Schule Kinder und Jugendliche aktiv dabei unterstitzen, sich zu verantwortungsvollen,
hilfsbereiten sowie aufgeschlossenen Erwachsenen zu entwickeln, die als miindige
Staatsbirgerinnen und Staatsbirger flr die Werte unserer Verfassung und fir unser
demokratisches System eintreten. Deshalb sind im bayerischen LehrplanPLUS® sowohl
Personal- als auch Sozialkompetenz als schulart- und fachergreifende Bildungs- und Er-
ziehungsziele verankert. Sie werden z.B. im Hinblick auf Alltagskompetenzen, Gesund-
heitsforderung, Familien- und Sexualerziehung, Soziales Lernen und Werteerziehung
ausdifferenziert.

Lebenskompetenztraining in den Jahrgangsstufen 5-7

Das vorliegende ,Lebenskompetenztraining® enthalt finf Unterrichtseinheiten fir die 5.
Jahrgangsstufe. Sie fuhren stufenweise von der Férderung von Selbstwahrnehmung und
Selbstregulation hin zum gelingenden Miteinander. Besonders nachhaltig wird das Trai-
ning, wenn es durch weitere, moglichst kumulativ aufeinander aufbauende Unterrichts-
einheiten zum sozialen und kommunikativen Lernen in den Jahrgangsstufen 5, 6 und 7
erganzt wird’.

5 Vgl. hierzu Bayerisches Staatsinstitut fiir Schulqualitat und Bildungsforschung: https://www.isb.bayern.de/grundsatz-
themen/paedagogische-grundsatzthemen/kompetenzorientierung-und-lehrplanplus/handreichung-oberste-bildungsziele/
8 Vgl. LehrplanPLUS, https://www.lehrplanplus.bayern.de/uebergreifende-ziele

7 Siehe dazu Programme und Handreichungen wie Lions Deutschland, Erwachsen werden, https://www.lions-quest.de/
oder Bundesinstitut fiir Offentliche Gesundheit (ehemals Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung), Achtsamkeit
und Anerkennung. Materialien zur Férderung des Sozialverhaltens in den Klassen 5-9, 0.J., Download-Mdglichkeit un-
ter: https://www.edu.lmu.de/kahlert/forschung entwick/sozialeslernen/publikat sozlern/achtsamkeit5-9.pdf,

oder Ministerium fir Kultus, Jugend und Sport Baden-Wirttemberg Sozialverhalten lernen, 2006, https://nbn-resol-
ving.org/urn:nbn:de:bsz:boa-bsz3476869233

Seite 2|48

P_'J

Schule kann
Gewaltpravention
nicht allein leisten

Unverzichtbar:
gewaltfreie
Erziehungskultur

Gewaltpravention als
Gebot der Firsorge

Bildungs- und
Erziehungsziel:
personale und
soziale
Kompetenzen
starken


https://www.isb.bayern.de/grundsatzthemen/paedagogische-grundsatzthemen/kompetenzorientierung-und-lehrplanplus/handreichung-oberste-bildungsziele/
https://www.isb.bayern.de/grundsatzthemen/paedagogische-grundsatzthemen/kompetenzorientierung-und-lehrplanplus/handreichung-oberste-bildungsziele/
https://www.lehrplanplus.bayern.de/uebergreifende-ziele
https://www.lions-quest.de/
https://www.edu.lmu.de/kahlert/forschung_entwick/sozialeslernen/publikat_sozlern/achtsamkeit5-9.pdf
https://nbn-resolving.org/urn:nbn:de:bsz:boa-bsz3476869233
https://nbn-resolving.org/urn:nbn:de:bsz:boa-bsz3476869233

sCHULe

Beispielgebend waren Unterrichtseinheiten zu folgenden Aspekten:

e Erwerben und Trainieren von sozialer Kompetenz (z. B. bei der Stress- bzw. Angst-
bewaltigung, bei der Artikulation eigener Gefiihle und Bedlrfnisse, beim Empfin-
den von Gruppendruck, beim Einiben von Empathie und Zivilcourage, beim Um-

gang mit Vorurteilen)

e Kennenlernen der Grundregeln der Kommunikation (z. B. Axiome der Kommuni-
kation nach Watzlawick, Vier-Ohren-Modell von F. Schulz von Thun, gelingende

Kommunikation im Konfliktfall)
o Feedback geben, Ich-Botschaften

1.2 Lebenskompetenztraining in Jahrgangsstufe 5

Etablierte Trainingsprogramme folgen den von der WHO 1994 definierten Grundsatzen
fur Lebenskompetenztrainings, die dafur pladieren, dass Pravention frih ansetzen muss,
um bereits im Vorfeld etwaiges Problemverhalten und negative Verhaltensmuster aus-
schalten zu kénnen. Gesetzt wird auf interaktives Lernen und auf das Erproben von
Handlungsalternativen. All das ist flr Schilerinnen und Schiiler attraktiv und in den Un-

terrichtsalltag vieler Facher integrierbar.

Padagogische Konzeption:

Schutz vor negativen Verhaltensmustern durch Lebenskompetenzen?®

=
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Schutz durch Lebenskompetenzen

8 Die lllustration ,Schutz durch Lebenskompetenzen® stellte Klaus Thum dankenswerterweise flr die Handreichung zur

Verfligung.
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Selbst-/Lebenskompetenztraining ab Jahrgangsstufe 5
Die 5. Jahrgangsstufe steht am Ende des Zeitraums der Kindheit und ist nach dem Uber-
tritt aus der Grundschule ein geeigneter Zeitpunkt, die Schilerinnen und Schiler intensiv
in ihrer eigenen Personlichkeit zu starken, bevor sie in die Pubertat kommen. Hilfreich
ist eine groéRere, zeitlich zusammenhangende Trainingseinheit an einem aullerschuli-
schen Lernort, die idealerweise gemeinsam mit Sozialpadagoginnen bzw. Sozialpada-
gogen durchgefiihrt wird (z. B. Kennenlerntage der 5. Klassen, Jugendherbergs- und
Schullandheimaufenthalte).
Sinnvoll sind Ubungen in Kleingruppen, in denen die Schiilerinnen und Schiiler nicht
nur nach Sympathie zusammenkommen sollten, sondern Paare und Gruppen nach dem
Zufallsprinzip gebildet werden, z. B. indem man
o Bilder bzw. Bildpostkarten je nach Gruppengrof3e in drei bis finf Puzzle-Teile zer-
schneidet, an die Schilerinnen und Schiler austeilt und diese sich in den entspre-
chenden Gruppen zusammenfinden;
o die passende Anzahl bunter Smarties/veganer Gummibarchen ausgibt (je Farbe
passende Anzahl fir Gruppengrofie auswahlen);
e die Schulerinnen und Schuler Quartett-/Spielkarten ziehen lasst (ein Quartett bzw.
alle Damen, Buben, Kdénige, usw. bei den Spielkarten bilden eine Gruppe);
o Karteikarten mit Begriffen aus so vielen verschiedenen Themenbereichen vorbe-
reitet (z. B. Frichte, Tiere, Blumen), wie man Gruppen bendtigt.

Bewegungsiibungen (z. B. Schattengehen, Spots in Movement) sollten am Ende von
sehr kopflastigen“ Stundeneinheiten eingebaut werden. Bei der Ubung ,Schattengehen®
folgt eine Schilerin bzw. ein Schiler einer anderen Schulerin bzw. einem anderen Schi-
ler und ahmt deren bzw. dessen Bewegungen wie ein Schatten nach. Wahrend Musik
lauft, bewegen sich die Schiilerinnen und Schiler bei der Ubung ,Spots in Movement*
durch den Raum. Stoppt die Musik, erflillen sie eine Aufgabe, die von der Lehrkraft als
Spielleiterin bzw. Spielleiter gestellt wird, z. B. voreinander verbeugen, moglichst viele
Hande schutteln, einander auf die Schulter klopfen, einer anderen Person in die Augen
schauen o. A.

Der korperliche Ausgleich tragt viel zur Stressbewaltigung und spielerischen Auflocke-
rung bei — der Kopf wird wieder ,frei“, die Konzentrationsfahigkeit fir die kommenden
Unterrichtsstunden wird erhéht.

Entspannungsiibungen (z. B. Traumreise, Phantasiereise), auch in Form der progres-
siven Muskelentspannung, férdern die Fahigkeit abzuschalten, Stress (der u. U. wah-
rend einer Unterrichtseinheit aufgebaut wird) abzubauen und entspannen zu kénnen —
ein wichtiger protektiver Faktor zur Verhinderung vielfaltiger korperlicher und psychi-
scher Probleme.

Zur Abrundung einiger der vorgestellten Unterrichtseinheiten bietet sich eine Blitzlicht-
runde an. Jede Schilerin bzw. jeder Schiler erhalt damit die Gelegenheit, sich Uber die
Zusammenarbeit und den gemeinsamen Austausch wahrend der Unterrichtsstunde zu
aufern, Rickmeldung zu geben und Bilanz zu ziehen. Auf diese Weise kann der Mut
gestarkt werden, sich in der Klasse zu dul3ern — auch und gerade dann, wenn nicht alle
derselben Meinung sind.
Satzanfange fur eine Blitzlichtrunde kdnnen z. B. folgende sein:

e Ich habe gelernt, dass ...

e |ch war sehr froh, dass ...

e Mirist klar geworden, dass ...
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¢ Ich habe erfahren, dass ...
e Ich kann gut gebrauchen, dass ...

Durchfiihrung der Bausteine

Die PIT-Bausteine sind so konzipiert, dass sie von jeder geschulten Lehrkraft bzw. pa-
dagogischen Fachkraft (z.B. der Schulsozialpadagogik), die Erfahrung mit Sozialkompe-
tenztrainings hat, sofort eingesetzt werden kénnen. Idealerweise sollte die Person erst
selbst als Beobachterin bzw. Beobachter an einer Einheit zu PIT teilnehmen oder eine
Trainingseinheit eines anderen Programms absolvieren®, um die Ubungen selbst erfah-
ren und in ihrer Wirkung auf die Schilerinnen und Schiiler realistisch einschatzen und
beurteilen zu kdnnen. Auch eine intensive Auseinandersetzung und der Austausch mit
Kolleginnen bzw. Kollegen, die schon entsprechende Programme durchgefiihrt haben,
kénnen den Einstieg in die Arbeit mit den PIT-Bausteinen flr die einzelne Lehrkraft bzw.
padagogische Fachkraft erleichtern.

Die Lehrkrafte bzw. padagogischen Fachkrafte, die im Rahmen von PIT mit den Schiile-
rinnen und Schilern arbeiten, sollten bedenken, dass ihre Haltung und auch das, was
sie als Persdnlichkeit einbringen, entscheidend zum Erfolg des Lebenskompetenztrai-
nings im Bereich der Pravention beitragt. Aus diesem Grund sollten sich die durchfiih-
renden Personen als Prozessbegleiterinnen bzw. -begleiter, Moderatorinnen bzw. Mo-
deratoren und Lernbegleiterinnen bzw. -begleiter sehen. Zudem mussen sie Gruppen-
prozesse aufmerksam beobachten, auf diese eingehen und entsprechende Entwick-
lungsprozesse begleiten kdnnen.

Teamteaching bietet die einmalige Chance, sich gemeinsam an die neue Aufgabe her-
anzutasten. Teambesprechungen und der Erfahrungsaustausch in der Gruppe entlasten
die einzelne Person, erleichtern die Arbeit und sichern den hohen Qualitatsstandard der
Unterrichtseinheiten im Rahmen von PIT.

Andere Programme zur Personlichkeitsstarkung

Sollte an lhrer Schule bereits systematisch mit einem Programm zur Personlichkeitsstar-
kung oder einem Lebenskompetenztraining gearbeitet werden, dann ist bereits wichtige
Basisarbeit geleistet.

Aufbauend auf diesen Programmen kdnnen Lehrkrafte in den Jahrgangsstufen 6 bis 9
das Thema Gewaltpravention mit entsprechend entwickelten Unterrichtseinheiten im
Rahmen von ,PIT — Pravention im Team“ abdecken, entweder parallel oder nach Been-
digung eines solchen Curriculums.

Dass die dabei erworbenen Kompetenzen Uber einen langeren Zeitraum eingelbt wer-
den mussen (z. B. im Rollenspiel), liegt auf der Hand. Nur ein langfristiges, strukturiertes
Training ermoglicht das Entstehen von Handlungskompetenz und tber das Bewusstwer-
den mehrerer Handlungsalternativen auch eine Veranderung der Einstellung und Hal-
tung.

® Als Beispiel seien hier die zum Lions-Quest-Programm Erwachsen werden angebotenen Einheiten genannt, die von
Lehrkraften nach einer Schulung in Lions Quest angeboten werden kénnen (Termine und Veranstaltungsorte kénnen
abgefragt werden unter https://www.lions-quest.de/seminare). Denkbar sind auch Trainingseinheiten zum ,kooperativen
Lernen” (z. B. Green, Norm; Green, Kathy: Kooperatives Lernen im Klassenraum und im Kollegium. Das Trainingsbuch,
9. unveranderte Auflage 2023.) und Teamibungen, die im Rahmen der Aus-/Weiterbildung von Lehrkraften, Beratungs-
lehrkraften oder Sozialpadagoginnen bzw. Sozialpadagogen angeboten werden.
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1.3 Wie funktioniert PIT generell ...

PIT ist die Abkurzung fur ,Pravention im Team®. Der Grundgedanke von PIT ist, bei allen
Praventionsbemuhungen die Zusammenarbeit von Schule und weiteren aul3erschuli-
schen Partnern wie bspw. die Polizei, gemeinsam mit den Schilerinnen und Schuilern

zu erleben und zu gestalten.

Personale und soziale Kompetenzen

durch die Schule, durch Teamiibungen

zum sozialen Lernen (Wahrnehmungs-,

Interaktions-, Kommunikations- und Ko-
operationsubungen)

!

Thematische Vertiefung

II. und Problemdarstellung

!

PIT als Prinzip

zusatzliche Moglichkeiten
wobei Ortlicher und personlicher Bezug
bedeutsam sind

durch Partner in der Schule, z. B.
Schulsozialpadagogen im Programm
~Schule 6ffnet sich®, ,Erwachsen werden*®
oder die sog. Jugendsozialarbeit an
Schulen (JaS) ...

durch die Schule
mit verschiedenen Einstiegsthemen:
Gewalt, angemessener Umgang mit digi-
talen Medien, Sucht, Eigentum (weitere
Themenbereiche denkbar, z. B. Liebe
und Partnerschaft, Rassismus)

durch die Polizei
(Erfahrungswissen, Konsequenzen
straftatigen Verhaltens,
Handlungsoptionen ...)

!

1. Handlungskompetenz

durch
alternative Praventionsprogramme

durch ggf. weitere externe Partner
im regionalen Netzwerk, wie bspw.
Gesundheitsamt, Jugendberatungs-
stellen, Elterninitiativen, Sportvereine,
Lions-Quest, ...

durch die Schule
oder externe Projekte:
TeamUbungen zum sozialen Lernen

!

Ubertragung der Prinzipien zur
Personlichkeitsentwicklung auf alle
IV. Facher:
PIT als Prinzip

—)

Fortsetzung dringend empfohlen:
im weiteren Unterricht, an Projekttagen,
auf Klassenfahrten, ...

Mitverantwortung von Schulleitung, Leh-
rerkollegium, Erziehungsberechtigten,
und weiteren auferschulischen Partnern
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1.4 Wie funktioniert dieses Kapitel

Entgegen dem Aufbau des alten PIT-Ordners (Unterrichtsmaterial aus dem Jahr 2011,
als Komplettversion zum Download eingestellt unter
https://www.isb.bayern.de/grundsatzthemen/paedagogische-grundsatzthemen/praevention/pit-praevention-im-team/ )
sind die digital zur Verfiigung gestellten Uberarbeitungen der PIT-Themen ab dem Jahr
2021 als gemeinsame Kapitel von Schule und Polizei angelegt. Damit soll den Nutzerin-
nen und Nutzern das tatsachliche Aufeinander-Abstimmen der unterschiedlichen Pra-
ventionseinheiten leichter gelingen. Praventionseinheiten gibt es zu den PIT-Themen
.Gewalt, ,Angemessener Umgang mit digitalen Medien®, ,Sucht und ,Eigentum®.

Zusatzlich zu diesen vier PIT-Themen kénnen Schulen, in der Regel vorgeschalten, die
Bausteine aus dem hier vorliegenden ,Lebenskompetenztraining“ durchfihren. Diese
Bausteine richten sich zu ihrer Durchfiihrung allerdings ausschlieflich an Lehrkrafte oder
weitere schulische Mitarbeitende. Bei diesem Basis-Kapitel ist die Beteiligung von Ex-
ternen, wie etwa der Polizei, nicht vorgesehen.

Die folgenden fiinf Unterrichtseinheiten als Basiseinheiten eines Trainings zur Per-
sonlichkeitsstarkung im Rahmen von PIT geben Hilfestellungen fur Lehrkrafte, die mit
ihren Schilerinnen und Schilern in Jahrgangsstufe 5 gewaltpraventiv arbeiten wollen
und daflr ein geeignetes Konzept suchen.

D

Lebenskompetenzen
sind eine gute Basis
fur die weitere
Auseinandersetzung

Tipp aus der Praxis: ,Im Rahmen der Projektwochen ,Alltagskompetenzen — Schule fiirs
Leben’ kénnen auch Einheiten aus dem folgenden Kapitel von PIT durchgefiihrt werden.
Néhere Informationen zum Konzept und zu dessen Umsetzung finden Sie unter:

https://www.km.bayern.de/lernen/inhalte/alltagskompetenz. “

Seite 7|48



https://www.isb.bayern.de/grundsatzthemen/paedagogische-grundsatzthemen/praevention/pit-praevention-im-team/
https://www.km.bayern.de/lernen/inhalte/alltagskompetenz
https://www.isb.bayern.de/grundsatzthemen/paedagogische-grundsatzthemen/alltagskompetenzen/handreichung-alltagskompetenz/

1.5 Praxisteil: 5 Unterrichtseinheiten (UEs) Lebenskompetenz-
training

UE 01 Stressbewaltigung
Mein Umgang mit positivem und negativem Stress, Seite 08 - 20

UE 02 Meine Starken
Was mich stark macht, Seite 21 - 28

UE 03 Wahrnehmung — Empathie
Aktives Zuhéren und nonverbale Kommunikation, Seite 29 - 33

UE 04 Streiten, ohne anderen weh zu tun
Konfliktgesprache gewaltfrei fiihren, Seite 34 - 41

UE 05 Klassenregeln
Fir eine gemeinsame Sprache und ein positives Klassenklima, Seite 42 - 48
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