Abrechnung von Mobilitaten

% O Staatsinstitut fOr Schulqualitédt und Bildungsforschung

Das Wichtigste auf einen Blick

e Dieses Infoblatt erlautert, wie man Mobilitaten abrechnen kann

e Die Abrechnung von Schilerinnen und Schilern ist vergleichsweise einfach
e Fur Lehrkrafte gibt es mehrere (Kombinations-) Mdglichkeiten und Regeln

e Jede Abrechnungsmaglichkeit ist mit Nachteilen oder Risiken verbunden

Mit Erasmus+ erhalten Sie von der Nationalen Agentur eine pauschalisierte Férderung von Mobili-
taten. Gleichzeitig entstehen natUrlich mit der DurchfUhrung einer Mobilitat reale Kosten. Um nun
diese Kosten mit den Pauschalen der Férderung in Einklang zu bringen, gibt es mehrere Méglich-
keiten der Abrechnung.

Dabei ist die Abrechnung mit den Teiinehmenden ein komplexes Thema, da es eine Vielzahl von
Methoden gibt, die zudem untereinander kombiniert werden kdnnen.

Gleichzeitig gelten einige Regeln, so
e sollen die Fordermittel den Teilnehmenden zu Gute kommen und

e essoll kein "Gewinn" fir die Lehrkrafte bzw. Personal der Schulen entstehen. FUr staatliches
Personal ware dies eine nicht erlaubte ,,verdeckte" Besoldung und fUr alle Ubrigen Lehr-
kr&fte ergdbe sich daraus die Pflicht, diesen ,,Gewinn* ordnungsgemaB zu versteuern.

Generell ist es dabei sinnvoll zu unterscheiden, ob die Abrechnung gegenuber Lehrkraften
erfolgt oder gegenuber Schilerinnen und Schuler.

1. Vorab: Abrechnung von Schilerinnen und Schilern

Bei Schulerinnen und Schulern durfen Gewinne enistehen und daher gibt es folgende Moglich-
keiten:

¢ Ublicherweise werden die mit der Mobilitéit verbundenen Kosten, wie die Reisetickets fir
die An- und Abreise direkt bezahlt. Damit hat man in Erasmus+ Sprache eine ,,Sachunter-
stUtzung" (Option 2 in Kapitel 3.4 der Teiinehmendenvereinbarung) gewdahilt.

¢ Fur individuelle Praktika und vor allem Langzeitmobilitaten von Schilerinnen und Schilern
werden haufig die EU-Pauschalen fUr Reisekosten und die individuelle UnterstUtzung direkt
an die Teilnehmenden ausbezahlt. Die Schilerinnen oder Schuler tragen dann mit diesem
Budget ihre Kosten selbst und sind im Ubrigen nicht verpflichtet, ihnre Ausgaben zu bele-
gen. In Erasmus+ Sprache wurde damit die ,,Finanzielle UnterstUtzung* gewdahlt (Option 1
in Kapitel 3.4 der Teinehmendenvereinbarung).

¢ Ein weiterer wichtiger Unterschied zu Mobilitaten von Personal: Auch die Férderung aus
der ,,Organisatorischen UnterstUtzung" darf ganz oder teilweise an die Teiinehmenden
weitergegeben werden.

e SchlieBlich enfscheiden sich Schulen insbesondere bei alteren Schilerinnen und Schiler
sich gerne dazu, zwar alle groBeren Kostenblocke direkt zu bezahlen, wie z. B. die An-/Ab-
reise und Unterkunft, aber den Su$ ein Taschengeld zur VerfUgung zu stellen, damit diese
eigenverantwortlich vor allem ihre Verpflegung vor Ort bezahlen kdnnen. Dies ist dann die
sogenannte ,,Kombinierte finanzielle und Sachunterstutzung" (Option 3).
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Gleichwonhl sollte Uberlegt werden, ob es p&ddagogisch sinnvoll ist, dass SuS Gewinne erzielen, da
damit perspektivisch Fehlanreize und ggf. eine ungewuUnschte AuBenwirkung des Programms
entstehen kdnnten.

2. Pauschalen

Im Kontext von Erasmus+ wird mit zweierlei Pauschalen, den EU-Pauschalen und den BMF-Pau-
schalen, gearbeitet, die hier dargestellt sind:

EU-Pauschalen

Diese Pauschalen sind lhre ,Einnahmen” und dienen dazu, die Mobilitdten zu finanzieren. Diese
sind so gestaltet, dass eine einigermaBen faire pauschalisierte Forderung erfolgt, z. B. indem die
Distanz der Reise oder die grobe Preisstruktur des Ziellands berUcksichtigt wird.

EEARLE

Die Fordersatze des PAD (schuli-
sche Bildung) finden Sie hier.

Die Fordersatze der NA BIBB (be-
rufliche Bildung) finden Sie hier.

Die Berechnung der Férderung orientiert sich bei den meisten MobilitGten an drei Pauschalen:
Individuelle Unterstutzung, Reisekosten und Organisatorische Unterstitzung.

Es ist aber keine Zuordnung der Kosten zu den Pauschalen erforderlich, da diese als Gesamt-
budget fUr die jeweilige Mobilitat zu sehen sind.

Dies bedeutet, Sie mUssen nicht nachweisen, dass Sie beispielsweise die Pauschale fUr die Reise-
kosten genau fur OPNV zum Flughafen und fir den Flug aufgewendet haben.

Auch sind die Pauschalen fir individuelle Unterstitzung und Reisekosten als Gesamtpaket zu se-
hen: Sie k&dnnten also eine Bahnreise wahlen, die in ihren Kosten deutlich unter der Pauschale for
Reisekosten liegt und den Differenzbetrag nutzen, um beispielsweise eine teurere Unterkunft zu
finanzieren. Dabei gilt die 0. g. Regelung, dass die Pauschalen fur die individuelle UnterstUtzung
und fUr die Reisekosten bei dem betreffenden Teiinehmenden "ankommen" mUssen.

Trotz aller finanzieller und organisatorischer Freiheiten gilt dennoch der Grundsatz des ,,Sparsam-
keitsprinzips®, da es sich ja um EU-Steuergelder handelt. D. h. vollig Gberzogene Kosten fUr Ver-
pflegung, Dienstleistungen oder Reise- und Ubernachtungskosten sind zu vermeiden.

BMF-Pauschalen

Einen vdllig anderen Hintergrund haben die BMF-Pauschalen, die Sie hier finden.

Diese gelten fur Dienstreisen in das Ausland und werden jahrlich vom Bundesministerium der Fi-
nanzen (BMF) neu bekanntgegeben. Darin sind vom Zielland abhdngige Pauschalen aufgefuhrt,
welche den ortsublichen Verpflegungsmehraufwand darstellen (also wie viel mehr kostet die Ver-
pflegung als dies daheim der Fall ware) und gleichzeitig die Obergrenze der Steuerfreineit dar-
stellen, also erst ab diesem Betrag wird die finanzielle UnterstGtzung einer Lehrkraft als Gewinn
eingeordnet.
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Dabei soll vorab ausgeschlossen werden, dass staatliche Lehrkrafte einen Gewinn erzielen und
alle Ubrigen Lehrkrafte mUssten diesen Gewinn stets steuerlich geltend machen!

Damit haben die BMF-Pauschalen in unserem Kontext zwei Funktionen:

¢ Sie kbnnen diese Pauschalen ausbezahlen, um mdglichst wenig Belege verwalten und
pflegen zu mUssen und sich damit buchhalterisch zu entlasten. Insbesondere fur die Ver-
pflegung ist dies durchaus empfehlenswert, da die Lehrkraft ortsibliche Betrdge erhdlt, die
eine staatliche Lehrkraft bei einer ,,normalen” Dienstreise nach dem bayerischen Reisekos-
tengesetz auch erhalten wirde und damit seine Kosten vor Ort nicht einzeln belegen

Mmuss.

e Wenn Sie EU-Pauschalen ausbezahlen, dann sind die BMF-Pauschalen die Obergrenzen
daflr (zumindest fUr staatliche Lehrkréfte). Wirden Sie hdhere Betrage als die BMF-Pau-
schalen ausbezahlen, dann wirde die Lehrkraft einen steuerpflichtigen Gewinn erzielen.

Diese Pauschalen sind wie folgt vom BMF tabellarisch dargestellt:

Land Pauschbetrage for Pauschbetrag for
Verpflegungsmehraufwendungen Ubernachtungskosten

fUr den An- und Abreise-

bei einer Abwesenheits- | tag sowie bei einer Abwe-

dauer von mindestens 24 senheitsdauer von mehr

Stunden je Kalendertag als 8 Stunden

je Kalendertag
€ € €
Musterland 50 30 120

Damit wére bei einem Aufenthalt in ,,Musterland* méglich, dass Sie fUr jede Ubernachtung einen
Pauschalbetrag von maximal € 120 auszahlen kdnnen.

FOr den An- und Abreisetag durfen maximal je € 30 fUr die Verpflegung ausbezahlt werden. Fir

die ganzen Tage, welche die Lehrkraft in ,,Musterland" verbringt, dUrfen pro Tag maximal € 50 fir
Verpflegung ausbezahlt werden. Haufig ist aber bei einem Hotel das Frihstick bereits enthalten,
dann wdren die € 50 um 20% zu mindern, Sie dUrften also nur € 40 pro Tag auszahlen. Dies erkldart
sich daraus, dass andernfalls das FrOhstUck doppelt bezahlt werden wirde: Einmal Uber die BMF-

Pauschale und einmal Uber die Hotelrechnung.

Bei inkludierter Verpflegung mit Mittag- oder Abendessen waren z. B. jeweils 40% der BMF-Pau-
schale zu kUrzen, da es sich auch hier um eine doppelte Vergitung handeln wirde.
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3. Belege

Im Rahmen von Erasmus+ Projekten fOhrt der Begriff der ,,Belege’ hdufig zu MissverstGndnissen.
Dies liegt daran, dass dieser Begriff eine ambivalente Bedeutung hat.

Aus Sicht der Nationalen Agentur soll mit einem Beleg nachgewiesen werden, dass eine Mobilitat
tatséchlich stattfand und damit die EU-Pauschalen in der angegebenen Hohe gerechtfertigt er-
halten wurden. Damit sind in vielen Fallen die wichtigsten Belege aus Sicht der Nationalen Agen-
tur die Teilnehmendenvereinbarung und die Lernvereinbarung, denn darin sind die Akfivitatsart,
der Zielort und die Dauer festgelegt.

Damit kann die berechtigte Hohe der Férdergelder nachgewiesen werden. Ein Beleg in diesem
Zusammenhang rechfifertigt also die Einnahme. Diese Dokumente werden daher zu den sog.
»Pflichtdokumenten® aus der Sicht der Nationalen Agentur gezdhlt und sind fUr die Auszahlung
bzw. finale Zuordnung der Fordermittel essentiell (s. dazu auch das Konzept des Ausldseprinzips im
Kapitel 3 des Infoblatts , Tipps zur ProjektdurchfGhrung").

Staatliche Schulen unterliegen aber auch dem bayerischen Haushaltsrecht und das Landesamt
fur Schule Uberpruft die ordnungsgemdaBe Abwicklung der Projekte. Entsprechend wurde in at:las
das Vieraugenprinzip hinterlegt und fur alle Ausgaben bendtigt man bestimmte Pflichtangaben,
die in der [T-Plattform bereits hinterlegt sind. Zudem gilt hier das Prinzip ,,keine Ausgabe ohne Be-
leg" und gemeint ist in diesem Kontext ein Beleg im kaufmdnnischen Sinn, also z. B. eine Rech-
nung, eine Quittung oder ein Eigenbeleg. Ein Beleg in diesem Zusammenhang rechtifertigt also
die Ausgabe.

Ein besonderer Beleg bei der Weitergabe von Pauschalen ist vor allem fur staatliche Lehrkrafte
sinnvoll: Mit Hilfe des Formblatts ,,UnterstUtzung mit Pauschalen' dokumentieren Sie af
die Berechnungsgrundlage fUr die Auszahlung von Pauschalen an Lehrkrafte, die
an Erasmus+ Projekten teilnehmen. Sie verwenden dieses Formblatt gleichzeitig als
Beleg in Ihren Projektakten, um die Auszahlung nach dem bayerischen Haushalts-
recht ordnungsgemas z. B. bei der Endabrechnung mit dem Landesamt fUr Schule
nachweisen zu kdnnen.

Eine AusfUllhilfe mit weiteren Informationen finden Sie hier.

Zusammengefasst 1asst sich also feststellen:
Belege der Nationalen Agentur:

Pflichtdokumente, welche belegen, dass die Mobilitdt ordnungsgemdaB durchgefUhrt worden ist.
Damit rechtfertigen Sie die Pauschalen fur eine durchgefUhrte Mobilitét, welche an Ihre Einrich-
tung flieBen.

Belege fur die haushaltsrechtlich korrekte Abrechnung gegenuber den LAS:

Quittungen, Rechnungen und in Ausnahmefdllen Eigenbelege dokumentieren die tatsGchlichen
Ausgaben, welche fur die DurchfUhrung der jeweiligen Mobilitdten oder sonst im Zusammenhang
mit dem Projekt stehenden Kosten entstanden sind. Diese sind an der eigenen Einrichtung fur ei-
nen Profungsfall vorzuhalten.
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4. Grundsétzliche Moglichkeiten zur Abrechnung von Lehrkraften

FOr Lehrkr&fte gelten die fUr Schilerinnen und Schiler oben genannten Abrechnungsmodelle
ebenso. Hier gilt dann allerdings fur staatliches Personal (und teilweise auch fior kommunales Per-
sonal) der Grundsatz, dass diese bei der "Finanziellen UnterstUtzung", also der Weitergabe der EU-
Pauschalen, keinen Gewinn erzielen durfen.

Weitere Komplexitat entsteht hier, weil der Gewinn nicht zwingendermaBen auf Basis der realen

Kosten berechnet wird, sondern auch im Vergleich zu den BMF-Pauschalen erfolgen kann. Diese
bilden wie oben beschrieben die Grundlage fUr die steuerliche Behandlung von betrieblich und
beruflich veranlassten Auslandsreisen.

Entsprechend ergeben sich fUr Lehrkréfte drei grundsatzliche Abrechnungsmaoglichkeiten:

o "Spitze" Abrechnung: Also die tatsdchlich angefallenen Realkosten werden beglichen und
damit handelt es sich in Erasmus+ Sprache um eine "Sachunterstutzung” (Option 2 des Ka-
pitels 3.4 der Teilnehmendenvereinbarung). Diese Variante ist insgesamt am einfachsten.
Zwar mussen die Ausgaben gesammelt werden, dies kann man aber auch an die Lehr-
krafte delegieren. Das wesentliche Problem dabei ist, dass die Kosten Uber den Pauschao-
len liegen kdnnten und Sie damit als Projekttrager ,,Verlust* machen.

o Beider Abrechnung nach EU-Pauschalen werden die Forderungen fUr Reisekosten, indivi-
duelle UnterstUtzung und ggfs. KursgebUhren an die Lehrkrafte ausbezahlt und diese de-
cken dann ihre Kosten damit. In Erasmus+ Sprache ist dies eine "Finanzielle Unterstitzung”
(Option 1 des Kapitels 3.4 der Teilnehmendenvereinbarung). Mit dieser Variante ist sicher-
gestellt, dass eine Lehrkraft maximal die erhaltene Férderung nutzen kann, Sie als Projekt-
trager also keinen Verlust machen kdnnen. Ein weiterer Vorteil ist, dass Sie keine weiteren
Belege bendtigen. Das Problem hierbei ist aber, dass Lehrkrafte "Gewinn" im Vergleich zu
den BMF Pauschalen machen kénnen und dies ist vorab zu prifen.

¢ SchlieBlich kbnnen auch die sogenannten BMF-Pauschalen weitergegeben werden. Do-

mit ist grundsatzlich sichergestellt, dass kein "Gewinn" entsteht, denn diese Pauschalen bil-
den per Definition die Grenze fUr die Gewinnermittlung. Zudem reduzieren sich die Belege,
da z. B. die gesamte Verpflegung in einer einzigen Pauschale und damit einem Beleg zu-
sammengefasst wird. Allerdings kann hier theoretisch der Fall eintreten, dass die EU-Férder-
pauschalen geringer sind als die BMF-Pauschalen. Das wurde dazu fuhren, dass Sie als Pro-
jekttrager "Verlust" machen, also weniger EU-Forderung fur die einzelne Mobilitét erhalten,
als Sie fUr die BMF-Pauschalen ausgeben.

In diesem Video werden die drei grundlegenden Methoden kurz vorgestellt.
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5. Bewertung der Mdglichkeiten

Spitze Abrechnung EU-Pauschalen BMF-Pauschalen

Vor- Transparent und fair: Einfach: Einfach:

EIE Alle Kosten sind tatsdchlich | FOr die Weitergabe von EU- | FUr die Weitergabe von
entstanden und bilden das | Pauschalen werden nur BMF-Pauschalen werden
ortsubliche Niveau ab. wenige Dokumente bzw. nur wenige Dokumente
Gewinn ausgeschlossen: Belege bendtigt. bzw. Belege bendtigt.

Da nur reale Kosten erstat- Budget ist gedeckelt: Gewinn ausgeschlossen:
tet werden, erfolgt keine Entstehen Mehrausgaben, | BMF-Pauschalen bilden per
verdeckte Besoldung, die | wird das Budget nicht ge- | Definition die Obergrenze
Lehrkraft kann also keinen | fahrdet, da nur die zur Ver- | der Steuerfreiheit ab, so
Gewinn erzielen. fugung stehenden EU-Pau- | dass kein Gewinn erzielt
schalen weitergegeben werden kann.
werden.

Nach- | Budgetproblem: Gewinne moglich: Budgetproblem:

Ieile Eine Lehrkraft kbnnte Be- Die Lehrkraft kdnnte einen | Die konkreten BMF-Pau-
lege mit hdheren Ausga- Gewinn erzielen, wenn z. B. | schalen k&dnnen héher aus-
ben einreichen, als EU-Pau- | die realen Kosten oder die | fallen, als die erhaltenen
schalen eingenommen BMF-Pauschalen niedriger | EU-Pauschalen.
werden. sind als die EU-Pauschalen. Fehlanreize:
Verwaltungsaufwand: Verluste moglich: Die BMFE-Pauschalen fir die
Vor allem fUr die Verpfle- FUr die Lehrkraft kbnnten Ubernachtungen sind i. d.
gung entstehen sehr viele | hdéhere reale Kosten ent- R. relativ hoch und min-
Belege, die es zu verwal- stehen, als sie EU-Pauscha- | dern die Motivation, spar-
ten gilt. len erhdlt. sam zu reisen.

Fazit Insgesamt beste Option fUr | Einfache Option, da es der | In Kombination mit der
unerfahrenere Projekttra- Logik von Erasmus+ ent- spitzen Abrechnung die
ger. spricht. beste Option fir fortge-

schrittene Projekttrager.

Gem. | ,SachunterstUtzung*: wFinanzielle UnterstUtzung”: | ,,Finanzielle UnterstUtzung*:

Eras- Option 2 der TN-Vereinba- | Option 1 der TN-Vereinba- | Option 1 der TN-Vereinba-

mus+ rung rung rung
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6. Empfehlung

Zumindest fUr den Anfang aber auch fur viele weitere Konstellationen ist die spitze Abrechnung
das insgesamt transparenteste und wahrscheinlich am einfachsten zu verstehende Abrech-
nungsverfahren. Die oben genannten Nachteile lassen sich relativ leicht mit organisatorischen
MaBnahmen beheben:

¢ Das Budgetproblem |6sen Sie, indem Sie der Lehrkraft vorab deutlich die daflr erhaltene
EU-Forderung als Obergrenze fUr Ausgaben transparent machen.

¢ Den Verwaltungsaufwand minimieren Sie, indem Sie der Lehrkraft vorab ein geeignetes
Hilfsmittel bereitstellen und die Sammlung und Aufbereitung der Belege delegieren. Als
Hilfsmittel ist letztlich als Erg&nzung zu den gesammelten, von der Lehrkraft nummerierten
Rechnungen und Quittungen eine Excel Tabelle ideal geeignet. Diese soll als Spalten die
Nummern der Belege, den Betrag, den Zahlungsempfdnger sowie das Zahlungsdatum be-
inhalten. FUr die Erstellung solcher Tabellen kann man auch Apps nutzen, wie die epap
App. FUr staatliche Schulen kann diese Tabelle dann in at:las als Sammelbeleg hochgela-
den werden.

Vor allem bei einem hohen Aufkommen an PersonalmobilitGten ist als weitere Variante eine
Kombination aus spitzer Abrechnung und BMF-Pauschalen eine empfehlenswerte Variante. Diese
gestaltet sich wie folgt:

e Die groBeren Kostenblocke wie Unterkunft und Tickets fir An- und Abreise werden spitz
abgerechnet und ggf. direkt von der Einrichtung durch Uberweisung aus dem at:las Sys-
tem beglichen.

e Die Verpflegung wird nach den BMF-Pauschalen vorab berechnet und an die Lehrkraft
weitergegeben. So spart man sich das Einsammeln und Verwalten einer hohen Belegzahl
und rechnet trotzdem korrekt ab.

Diese Variante folgt der Logik und der Berechnung, wie sie auch fir ,,normale* Dienstreisen ver-
wendet werden wurde. Einen ,,Gewinn* kann eine Lehrkraft somit nicht erzielen. Es ist lediglich
vorab zu Uberprufen, ob Ihr Budget fUr diese Abrechnungsvariante ausreicht, denn die beiden
oben genannten Kostenbldcke k&dnnen im Einzelfall die erhaltenen EU-Pauschalen Ubersteigen.

ErfahrungsgemdB sind die Fdlle, in denen die BMF Pauschalen nennenswert hdher als die Pau-
schalen der Nationalen Agentur sind, eher Uberschaubar. Es kann sich also lohnen die Tabellen
vorab zu sichten und sich einen Uberblick Uber die Férderhdhen vs. BMF Pauschalen zu verschaf-
fen.

Da dieses Thema naturgemdaB zu vielen Fragen und Unsicherheit fUhrt, verweisen wir gerne auf
die vom ISB angebotenen, ein- und mehrtédgigen Workshops zur Finanzabwicklung auf FIBS und
der Veranstaltungsseite im Erasmus Plus Portal des ISB (Schulbildung / Berufsbildung).

Wir danken Ihnen fur lhren Einsatz — melden Sie sich bei Fragen jederzeit bei unserem Erasmus+
Team!
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Ansprechpartner

Gerne hilft Innen das Erasmus+ Team des ISB — kontaktieren Sie uns bei Fragen jederzeit!

FOr Schulbildung: Bernd Schwarz & Kathrin Vogt
erasmusplus-schulbildung@isb.bayern.de, (089) 2170 — 2244 bzw. — 2466

FUr berufliche Bildung: Robert Stolzenberg & Andreas Heidenreich
erasmusplus-berufsbildung@isb.bayern.de, (089) 2170 — 2220 bzw. — 2376

Weiterfihrende Informationen

Im Folgenden finden Sie die Links fUr den intensiveren Einstieg in die Thematik Erasmus+

1. Das Erasmus+ Infoportal des ISB gibt Innen einen ersten Einstieg in die Mdglich-
keiten von Erasmus+

https://www.erasmusplus.bayern.de/

2. Bayerische Lehrkrafte, welche sich intensiver mit der DurchfUhrung von
Mobilitdten befassen wollen, nutzen diesen mebis-Kurs:

https://lernplattform.bycs.de/course/view.php<2id=1600033

Das Zugangspasswort erhalten Sie auf Anfrage bei den oben angefthrten Ansprechpart-
nern.
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