Anlage zum Arbeitsvertrag @ Lebenshilfe

Amberg-Sulzbach e. V.

Erklarung

o Ich achte das Recht der Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen auf
korperliche Unversehrtheit und tbe keine Form von Gewalt - weder struktureller,
sexueller, verbaler noch kérperlicher Art - aus.

. Ich flhre begrenzende Handlungen im Sinne kérperlicher Interventionen gegentiiber
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen nur aus, wenn sie dem Schutz
korperlicher Unversehrtheit oder der Sicherheit dienen. Dies bezieht sich auf die
Person des Betreuten, auf meine eigene Person und unbeteiligte Dritte. Ich wahle
hierbei grundsatzlich eine angemessene Form, d. h. das “relativ mildeste Mittel”.

Ich handle anschlieBend nach dem ,Verfahren zur Reflexion einer grenz-
Uberschreitenden Situation im Umgang mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen”
(Anlage 1)

. Ich werde aktiv, wenn ich mich selbst grenziibergreifend verhalten habe und handle
anschlieBend nach dem ,Verfahren zur Reflexion einer grenziiberschreitenden
Situation im Umgang mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen” (Anlage 1)

. Ich werde aktiv, wenn ich in meiner Tatigkeit Kenntnis von Formen unangemessener
Aggression oder Gewalt erlange und halte mich dabei an das ,Verfahren zur
Beobachtung von Grenzuiberschreitungen im Umgang mit Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen” (Anlage 2)

o Ich bin informiert dartiber, dass der Arbeitgeber Hilfs- und Unterstiitzungsangebote

bereithalt und nehme diese Hilfe auch an (Anlage 3)

Name und Vorname

Datum, Unterschrift

Erklarung des Heilpadagogischen Zentrums Amberg zum Thema ,Grenziiberschreitung” — Stand: Februar 2021
Anlage zum Arbeitsvertrag

Diese Erklarung basiert in Teilen auf einer Vorlage der Lebenshilfe Delmenhorst und Landkreis Oldenburg.



