
5 
Entwicklungsräume planen

Professionalisierung 
von Schulbegleitungen



Ausgangslage

Coaching und Professionalisierung 
von Schulbegleitungen

notwendig

Begleitung 
von Kindern und Jugendlichen 

mit besonders 
herausfordernden 
Verhaltensweisen

Schulbegleitungen mit sehr 
unterschiedlichem 

pädagogischem Vorwissen 
und Erfahrungsschatz

Gefahr einer De-Professionalisierung 
und Überforderung: 

„Die am schlechtesten qualifizierte 
Personengruppe ist mit den 

herausforderndsten Schülerinnen und 
Schülern konfrontiert“. 
(DWORSCHAK 2020, 11) 



Konzept der Regens-Wagner-Schule Dillingen



Leistungsvereinbarung mit dem Bezirk Schwaben

Finanzierung von Zeiten 
für Besprechungen und 

Qualifizierungsmaßnahmen 
für Schulbegleiterinnen und 

Schulbegleiter

Bereitstellung begrenzter 
Mittel für Verwaltung, 

Organisation und 
Durchführung der 

Qualifizierungsmaßnahmen
in der Einrichtung



Maßnahme 1: Strukturierte Einarbeitung



Stationen / Zeitpunkte

• Einstellungsgespräch / Vertragsunterzeichnung

• Dienstbesprechung zu Beginn des neuen Schuljahres  Montag nach der Konferenz LK

• Informationen durch Koordination für Schulbegleitungen  in den ersten Schulwochen

• Informationen durch Hausmeister / Verwaltug PeP Vivendi  in den ersten Schulwochen

• Verbindliches Klassenteam ALLER Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den ersten 3 Schulwochen

• Schulbegleitungskonferenzen     im Laufe des Schuljahres

• Veranstaltung Regens-Wagner Dillingen für neue Mitarbeiterinnen im Laufe des Schuljahres
•       und Mitarbeiter 

• Besprechung / Jahresgespräch mit Koordination für   im zweiten Halbjahr
      Schulbegleitungen



Maßnahme 2: Verpflichtende Schulbegleitungskonferenzen

• in den Jahresdienstplänen der Schulbegleitungen fest verankert

• 7 Konferenzen und 2 weitere Teamsitzungen 

• Dauer: 80 Minuten 

• 2 unterschiedliche Konferenzzeiträume angeboten:

o Gruppe 1: Schulbegleitungen, die nur am Vormittag eingesetzt sind: 

    12:25 Uhr – 13:45 Uhr

o Gruppe 2: Schulbegleitungen, die am Vormittag und in der HPT eingesetzt sind: 

    16:15 Uhr – 17:35 Uhr



Jahresplanung und Inhalte

Konferenz 
Montag vor Beginn des SJ

Allgemeine Informationen
Dienstrecht
Abfrage Wünsche für Inputs

1. Konferenz
Anfang Oktober
(mit jeweiligen Lehrkräften)

Aktuelle Informationen
Akteneinsicht
Förderplanung

2. Konferenz
Ende Oktober

Aktuelle Informationen
Aufgaben Schulbegleitung

3. Konferenz
November

Aktuelle Inforationen
Belehrungen (Träger)

4. - 6. Konferenz
Januar -Juni

Aktuelle Informationen
pädagogischer Input

7. Konferenz
Ende des Schuljahres

Aktuelle Informationen
Einsatzplanung neues SJ



Überlegungen / Baustellen / offene Fragen



Fragen und Austausch
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