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Einfihrung Augenoptiker/-in

EINFUHRUNG

1 Bildungs- und Erziehungsauftrag der Berufsschule

Die Berufsschule hat gemafR Art. 11 BayEUG die Aufgabe, den Schilerinnen und
Schulern berufliche und allgemein bildende Lerninhalte unter besonderer Bertck-
sichtigung der Anforderungen der Berufsausbildung zu vermitteln. Die Berufs-
schule und die Ausbildungsbetriebe erfiillen dabei in der dualen Berufsausbildung
einen gemeinsamen Bildungsauftrag.

Die Aufgabe der Berufsschule konkretisiert sich in den Zielen,

— eine Berufsfahigkeit zu vermitteln, die Fachkompetenz mit allgemeinen F&-
higkeiten humaner und sozialer Art verbindet,

— berufliche Flexibilitat zur Bewaltigung der sich wandelnden Anforderungen in
Arbeitswelt und Gesellschaft auch im Hinblick auf das Zusammenwachsen
Europas zu entwickeln,

— die Bereitschaft zur beruflichen Fort- und Weiterbildung zu wecken,

— die Fahigkeit und Bereitschaft zu fordern, bei der individuellen Lebensgestal-
tung und im oOffentlichen Leben verantwortungsbewusst zu handeln.

Zur Erreichung dieser Ziele muss die Berufsschule

— den Unterricht an einer fur ihre Aufgabe spezifischen Padagogik ausrichten,
die Handlungsorientierung betont,

— unter Bericksichtigung notwendiger beruflicher Spezialisierung berufs- und
berufsfeldiibergreifende Qualifikationen vermitteln,

— ein differenziertes und flexibles Bildungsangebot gewahrleisten, um unter-
schiedlichen Fahigkeiten und Begabungen sowie den jeweiligen Erfordernis-
sen der Arbeitswelt und der Gesellschaft gerecht zu werden,

— auf die mit Berufsaustubung und privater Lebensfihrung verbundenen Um-
weltbedrohungen und Unfallgefahren hinweisen und Méglichkeiten zu ihrer
Vermeidung bzw. Verminderung aufzeigen.

Die Berufsschule soll dartiber hinaus im allgemein bildenden Unterricht, und so-

weit es im Rahmen berufsbezogenen Unterrichts mdglich ist, auf die Kernfragen

unserer Zeit eingehen, wie

— Arbeit und Arbeitslosigkeit,

— friedliches Zusammenleben von Menschen, Vélkern und Kulturen in einer
Welt unter Wahrung ihrer jeweiligen kulturellen Identitat,

— Erhaltung der natiirlichen Lebensgrundlagen sowie

— Gewahrleistung der Menschenrechte.
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Augenoptiker/-in Einfihrung

2 Ordnungsmittel und Stundentafeln
Ordnungsmittel

Der Lehrplanrichtlinie liegen der Rahmenlehrplan fir den Ausbildungsberuf
Augenoptiker/ Augenoptikerin — Beschluss der Kultusministerkonferenz vom
25.03.2011 — und die Verordnung tber die Berufsausbildung zum Augenoptiker/
zur Augenoptikerin vom 26.04.2011 (BGBI. I, Nr. 20, S. 698 ff.) zugrunde.

Der Ausbildungsberuf ist keinem Berufsfeld zugeordnet. Die Ausbildungszeit be-
tragt 3 Jahre.

Stundentafeln

Der Lehrplanrichtlinie liegt die folgende Stundentafel zugrunde:

Blockunterricht 12 Block- 12 Block- 10 (12) Block-
wochen
Facher Jgst. 10 Jgst. 11 Jgst. 12
Religionslehre 3 3 3
Deutsch 3 3 3
Politik und Gesellschaft 4 3 4
Sport 2 2 2
12 11 12
Englisch 2 2 2
Verkauf und Beratung 9 6 10
Brillenanfertigung und Reparatur 10 8 --
Augenoptische Versorgung _6 12 15
27 28 27
Zusammen 39 39 39

Wahlunterricht!

! gemaR BSO in der jeweils giiltigen Fassung
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Einfihrung Augenoptiker/-in

3 Leitgedanken fur den Unterricht an Berufsschulen

Lernen hat die Entwicklung der individuellen Personlichkeit zum Inhalt und zum

Ziel. Geplantes schulisches Lernen erstreckt sich dabei auf vier Bereiche:

— Aneignen von bildungsrelevantem Wissen,

— Eintben von manuellen bzw. instrumentellen Fertigkeiten und Anwenden ein-
zelner Arbeitstechniken, aber auch gedanklicher Konzepte,

— produktives Denken und Gestalten, d. h. vor allem selbststandiges Bewaltigen
berufstypischer Aufgabenstellungen,

— Entwickeln einer Wertorientierung unter besonderer Berucksichtigung berufs-
ethischer Aspekte.

Diese vier Bereiche stellen Schwerpunkte dar, die einen Rahmen fur didaktische
und methodische Entscheidungen geben. Im konkreten Unterricht werden sie oft
ineinander flieRen.

Die enge Verknupfung von Theorie und Praxis ist das grundsatzliche didaktische
Anliegen der Berufsausbildung. Fir die Berufsschule heif3t das: Theoretische
Grundlagen und Erkenntnisse mussen praxisorientiert vermittelt werden und zum
beruflichen Handeln befahigen. Neben der Vermittlung von fachlichen Kenntnis-
sen und der Einibung von Fertigkeiten sind im Unterricht verstarkt tiberfachliche
Qualifikationen anzubahnen und zu férdern.

Lernen wird erleichtert, wenn der Zusammenhang zur Berufs- und Lebenspraxis
deutlich zu erkennen ist. Dabei spielen konkrete Handlungssituationen, aber auch
in der Vorstellung oder Simulation vollzogene Operationen sowie das gedankliche
Nachvollziehen und Bewerten von Handlungen eine wichtige Rolle. Methoden, die
Handlungskompetenz unmittelbar fordern, sind besonders geeignet und sollten
deshalb in der Unterrichtsplanung angemessen berticksichtigt werden. Hand-
lungskompetenz wird verstanden als die Bereitschaft und Fahigkeit des Einzel-
nen, sich in gesellschaftlichen, beruflichen und privaten Situationen sachgerecht
sowie individuell und sozial verantwortlich zu verhalten.

Handlungsorientierter Unterricht ist ein didaktisches Konzept, das fach- und hand-
lungssystematische Strukturen miteinander verschrankt. Dieses Konzept lasst
sich durch unterschiedliche Unterrichtsmethoden verwirklichen. Die Auswahl der
Unterrichtsmethoden orientiert sich an den aktuellen Empfehlungen der Unter-
richtswissenschaften.

Im Unterricht ist zu achten auf

— eine sorgfaltige und rationelle Arbeitsweise,

— Sparsamkeit beim Ressourceneinsatz,

— die gewissenhafte Beachtung aller Ma3nahmen, die der Unfallverhitung und
dem Umweltschutz dienen,

— sorgféaltigen Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift.

Im Hinblick auf die Fahigkeit, Arbeit selbststandig zu planen, durchzufiihren und
zu kontrollieren, sind vor allem die bewusste didaktische und methodische Pla-
nung des Unterrichts und die fortlaufende Absprache der Lehrer fir die einzelnen
Facher bis hin zur gemeinsamen Planung facheribergreifender Unterrichtseinhei-
ten erforderlich. Darlber hinaus ist im Sinne einer bedarfsgerechten Berufsaus-
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Augenoptiker/-in Einfihrung

bildung eine kontinuierliche personelle, organisatorische und didaktisch-
methodische Zusammenarbeit mit den anderen Lernorten des dualen Systems si-
cherzustellen.

4 Verbindlichkeit der Lehrplanrichtlinie

Die Ziele und Inhalte der Lehrplanrichtlinie bilden zusammen mit den Prinzipien
des Grundgesetzes fir die Bundesrepublik Deutschland, der Verfassung des
Freistaates Bayern und des Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und Un-
terrichtswesen die verbindliche Grundlage fir den Unterricht und die Erziehungs-
arbeit. Im Rahmen dieser Bindung trifft der Lehrer seine Entscheidungen in pada-
gogischer Verantwortung.

Die Inhalte der Lehrplanrichtlinie werden innerhalb einer Jahrgangsstufe in der
Reihenfolge behandelt, die sich aus der gegenseitigen Absprache der Lehrkréfte
zur Abstimmung des Unterrichts ergibt. Sind mehrere Lernfelder in einem Fach
gebindelt, so ist deren Reihenfolge nicht verbindlich. Ebenso sind dann die Zeit-
richtwerte der Lernfelder als Anregung gedacht.

5 Ubersicht tiber die Facher und Lernfelder

Jahrgangsstufe 10

Verkauf und Beratung

Den Betrieb und das Berufsfeld prasentieren 36 Std.

Zusatzprodukte und Kontaktlinsenpflegemittel anbieten

und verkaufen 72 Std.
108 Std.

Brillenanfertigung und Reparatur
Einstéarken-Brillenglaser kontrollieren und einarbeiten 120 Std.

Augenoptische Versorgung
Sehtestergebnisse erklaren 72 Std.

Jahrgangsstufe 11

Verkauf und Beratung
Kunden mit Sonnenschutzbrillen versorgen 72 Std.
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Einfihrung Augenoptiker/-in

Brillenanfertigung und Reparatur
Brillen instand setzen oder modifizieren 96 Std.

Augenoptische Versorgung

Spharisch fehlsichtige Kunden beraten und versorgen 108 Std.
Astigmatisch fehlsichtige Kunden beraten und versorgen 36 Std.
144 Std.

Jahrgangsstufe 12

Verkauf und Beratung

Dienstleistungen und Verwaltungsarbeiten durchfiihren 30 Std. (36 Std.)
Kunden mit Sonderglasern und Schutzbrillen versorgen 30 Std. (36 Std.)
Kunden die Anwendung vergrol3ernder Sehhilfen erklaren 40 Std. (48 Std.)

100 Std.(120 Std.)

Augenoptische Versorgung

Presbyope Kunden beraten und versorgen 80 Std. (96 Std.)
Kunden mit beeintrachtigtem Binokularsehen beraten
und versorgen 70 Std. (84 Std.)

150 Std.(180 Std.)

6 Berufsbezogene Vorbemerkungen

Lernfelder kbnnen zeitlich nacheinander oder parallel angeboten werden. Dies er-
fordert eine besonders exakte Abstimmung zwischen den Kollegen.

Eine hohe Innovationsgeschwindigkeit im technischen Bereich verlangt grund-
satzlich Kooperation zwischen Schule und Betrieb. Projektbezogen kdnnen lern-
ortiibergreifend Betriebserkundungen und Schulungen durch externe Experten
mit Klassen durchgefuhrt werden.

Betriebspraktika des Lehrpersonals werden empfohlen.

Die Ziele und Inhalte der Lernfelder der 10. Klasse sind mit den fur Teil 1 der Ab-
schlussprufung in der Ausbildungsordnung geforderten Qualifikationen abge-
stimmt.

Auf handwerklicher und wissenschaftlicher Grundlage ausgebildete Augenoptike-
rinnen und Augenoptiker verfiigen neben technischen Fertigkeiten Uber Kenntnis-
se in der physikalischen und physiologischen Optik. Diese sind bei der Versor-
gung von Fehlsichtigen sowie der Anfertigung und optischen und anatomischen
Anpassung von Sehhilfen erforderlich. Darliber hinaus sind Augenoptikerinnen
und Augenoptiker mit diesen Qualifikationen besonders geeignet, Kunden nach
gegebenen Refraktionswerten und Sehaufgaben bei der Auswahl und Abgabe
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Augenoptiker/-in Einfihrung

von Sehhilfen sowie beim Kauf von Kontaktlinsenpflegemitteln und Handelswaren
zu beraten.

Strukturelle Veranderungen des Augenoptikerberufes auch vor dem Hintergrund
der europaischen Integration sowie die Entwicklung neuer Medien und Verkaufs-
formen fuhren dazu, dass die technischen und kaufmannischen Kenntnisse der
Schilerinnen und Schiler flexibel angewendet werden missen.

Daher missen die Schilerinnen und Schiler neben der Vermittlung eines breiten
berufsbezogenen Grundlagenwissen befahigt werden zu

- geistiger Flexibilitdt und Mobilitat

- Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

- Team-, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

- selbststandigem Denken und Handeln

- eigenverantwortlicher Organisation von Arbeitsablaufen

- sicherer Nutzung technischer und organisatorischer Hilfsmittel.

Ausgangspunkt der didaktisch-methodischen Gestaltung der Lernsituationen in
den einzelnen Lernfeldern soll der Arbeits- und Geschéftsprozess des beruflichen
Handlungsfeldes sein. Dieser ist in den Zielformulierungen der einzelnen Lernfel-
der abgebildet.

Die den einzelnen Kompetenzbereichen zugrunde liegenden Inhalte werden in
den Zielformulierungen generell benannt und nur — falls erforderlich — zur Konkre-
tisierung differenziert aufgelistet.

Da ein enger sachlicher Zusammenhang zwischen dem Rahmenlehrplan und
dem Ausbildungsrahmenplan fir die betriebliche Ausbildung besteht, wird emp-
fohlen, fur die Gestaltung von exemplarischen Lernsituationen in den einzelnen
Lernfeldern beide Plane zugrunde zu legen. Die Schule entscheidet auf dieser
Grundlage im Rahmen ihrer Mdglichkeiten eigenstandig Uber die inhaltliche Aus-
gestaltung der Lernfelder. Den im Laufe der Ausbildung ansteigenden Anforde-
rungen im Bereich der Kundenberatung ist durch die wachsende Komplexitat der
Lernsituation einerseits und deren zunehmende Differenziertheit andererseits
Rechnung zu tragen.

Augenoptikerinnen und Augenoptiker tragen hinsichtlich der Beratung und Ver-
sorgung von Kunden im Rahmen des Gesundheitswesens unter Bericksichti-
gung medizinprodukterechtlicher Bestimmungen eine besondere Verantwortung.
Diese muss im Unterricht eine entsprechende Beriicksichtigung finden. Einschl&-
gige Normen und rechtliche Vorschriften sowie Unfallverhiitungsvorschriften sind
auch dort zugrunde zu legen, wo sie in den Lernfeldern nicht explizit erwahnt
werden.

Ebenso sind mathematische, naturwissenschaftliche, informationstechnische,
O0konomische bzw. betriebswirtschaftliche und Okologische Aspekte, die im Zu-
sammenhang mit den Zielen und Inhalten der Lernfelder stehen, aber nicht expli-
zit erwahnt werden, integrativ zu vermitteln.
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Einfihrung Augenoptiker/-in

Angaben in der Spalte ,Inhalte” sind nur aufgefiihrt, wenn eine nahere Konkreti-
sierung oder Eingrenzung des Umfanges der Kompetenzen notwendig ist. Sie
sind als Mindestanforderung zu verstehen.

Die Ableitung von weiteren Inhalten zur Konkretisierung der einzelnen Ziele bzw.
von Unterzielen liegt im Ermessen der Lehrkraft bzw. des Lehrerteams und orien-
tiert sich an den jeweils gewahlten exemplarischen Lern- und Handlungssituatio-

nen

Der Lehrplan enthélt die Zeitrichtwerte fur die Blockbeschulung. Fur den Einzel-
tagesunterricht sind diese Zeitrichtwerte schulintern anzupassen.

Zur Veranschaulichung der fachlichen Kenntnisse sind Stundenanteile in den je-
weiligen Lernfeldern ausgewiesen, um exemplarisch fachpraktische Lerninhalte

(fpL) vermitteln zu kdnnen.

Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsforschung, Abt. BES Seite 11



Augenoptiker/-in Lehrplanrichtlinie

LEHRPLANRICHTLINIE

VERKAUF UND BERATUNG
Jahrgangsstufe 10

Lernfeld 36 Std.
Den Betrieb und das Berufsbild prasentieren fpL 12 Std.
Ziele

Die Schulerinnen und Schiler prasentieren Aufbau, Organisation, Standort, Ziel-
gruppe, Sortiment und Dienstleistungen ihres Ausbildungsbetriebes. Sie bertick-
sichtigen dabei die Bedeutung der Kundenorientierung.

Die Schilerinnen und Schiler sind mit den wesentlichen arbeits- und sozialrechtli-
chen Grundlagen des Augenoptikerhandwerks vertraut und kénnen ihre Rechte
und Pflichten als Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer beurteilen und wahrneh-
men. Sie reflektieren ihre Rolle im Kollegenkreis und ihren Beitrag zur Gestaltung
eines angenehmen Betriebsklimas.

Sie setzen sich mit den Regelungen sowie Aufgaben, Rechten und Pflichten der
Beteiligten im dualen System der Berufsausbildung auseinander. Unter Beriicksich-
tigung von Tarifverhandlungen beurteilen die Schiler und Schilerinnen die Bedeu-
tung von Tarifvertrdgen und die Rolle der Sozialpartner bei deren Zustandekom-
men.

Sie verschaffen sich einen Uberblick tiber berufsstandische Organisationen und
deren Aufgaben. Die Schiler und Schilerinnen informieren sich tber berufliche
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten.

Sie informieren sich Uber Aufbau, Organisation, Standort, Zielgruppe, Sortiment
und Dienstleistungen ihres Ausbildungsbetriebes und die Bestimmungen zur Ar-
beitssicherheit sowie zum Gesundheits- und Umweltschutz am Arbeitsplatz.

Die Schulerinnen und Schuler setzen unterschiedliche Methoden und Medien zur
Informationsgewinnung und Prasentation ein. Sie beurteilen die Prasentationen.

Seite 12 Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsforschung, Abt. BES



Lehrplanrichtlinie Augenoptiker/-in

VERKAUF UND BERATUNG
Jahrgangsstufe 10

Lernfeld 72 Std.
Zusatzprodukte und Kontaktlinsenpflegemittel

anbieten und verkaufen fpL 36 Std.
Ziele

Die Schulerinnen und Schiiler bieten den Kunden Zusatzprodukte und Kontaktlin-
senpflegemittel an, fihren Beratungsgesprache durch und schliel3en den Verkauf
ab.

Die Schulerinnen und Schiler erschlie3en sich die Grundlagen eines Verkaufsge-
spréachs und des Kaufvertragsrechts. Sie informieren sich tber die Eigenschaften
und Einsatzmoglichkeiten von Kontaktlinsenmaterialien und Kontaktlinsenpflegemit-
teln sowie deren Einfluss auf das Auge. Dazu erschliel3en sie sich den grundlegen-
den Aufbau des vorderen Augenabschnitts.

Die Schulerinnen und Schiler bereiten ihr Fachwissen kundengemal auf und pla-
nen die Durchfiihrung eines Verkaufsgespraches. Sie beraten Kunden beim Kauf
von Zusatzprodukten und schliel3en den Verkauf ab. Sie wenden dabei die Aspekte
eines Verkaufsgespraches an.

Die Schulerinnen und Schiler fihren kundenbezogene Informations- und Bera-
tungsgesprache beziglich der Kontaktlinsenpflege und -hygiene durch und beriick-
sichtigen dabei die Wechselwirkungen zwischen der Anatomie und Physiologie des
vorderen auf3eren Augenabschnittes, dem Material der Kontaktlinse und dem Kon-
taktlinsenpflegemittel sowie dem Trage- und Pflegeverhalten des Kunden.

Sie beachten die rechtlichen Vorschriften fir das Medizinprodukt Kontaktlinsen-
pflegemittel.

Die Schulerinnen und Schiler analysieren und bewerten den Gesprachsverlauf un-
ter Einbeziehung kommunikativer Aspekte.
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BRILLENANFERTIGUNG UND REPARATUR
Jahrgangsstufe 10

Lernfeld 120 Std.
Einstarken-Brillenglaser kontrollieren und einarbeiten fpL 36 Std.

Ziele

Die Schulerinnen und Schiler kontrollieren Einstarken-Brillenglaser und arbeiten
diese nach Auftrag mit geeigneten Verfahren ein. Dabei beachten sie die Bestim-
mungen des Arbeits- und Umweltschutzes.

Die Schulerinnen und Schiler wenden ihre Kenntnisse tber die Grundlagen der
geometrischen Optik bei der Kontrolle und Einarbeitung von Einstarken-
Brillenglasern an.

Sie bestimmen die dioptrischen Wirkungen sphéarischer und torischer Glaser.
Die Schulerinnen und Schiler erfassen die Kenngrol3en von Glaswerkstoffen.

Sie beschreiben die Auswirkungen dieser Kenngrof3en auf die Geometrie und das
Gewicht des Brillenglases.

Die Schiilerinnen und Schiiler verschaffen sich einen Uberblick iiber die verschie-
denen Beschichtungen von Brillenglasern und wenden diese Kenntnisse bei der
Einarbeitung an.

Sie wahlen die fur die Einarbeitung notwendigen Arbeits- und Hilfsmittel aus.

Sie fuhren abschlieend eine Auftragskontrolle unter Berticksichtigung des Einhal-
tens der Grenzabweichungen durch.

Inhalte
Brechungsgesetz

Prismatische Ablenkung

Abbildungen durch Linsen

Gesamtbrechwert, Scheitelbrechwert, Hauptschnittwirkungen
Fassungs- und Zentriermal3e
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AUGENOPTISCHE VERSORGUNG
Jahrgangsstufe 10

Lernfeld 72 Std.
Sehtestergebnisse erklaren fpL 12 Std.
Ziele

Die Schulerinnen und Schiiler erklaren kundengerecht die Durchfiihrung und Er-
gebnisse von Tests zur Visusbestimmung.

Die Schiilerinnen und Schiler verschaffen sich einen Uberblick Uiber Sehtestverfah-
ren und deren Durchfihrung.

Sie informieren sich Uber Faktoren, von denen die Sehscharfe abhangt. Dazu er-
schliel3en sie sich den grundlegenden Aufbau des Auges, den Sehvorgang, die Ak-
kommodation sowie den Unterschied zwischen Blick- und Gesichtsfeld.

Die Schulerinnen und Schiler unterscheiden emmetrope von ametropen Augen und
deren Auswirkungen auf den Visus.

Sie erlautern die Sehtestergebnisse kundengerecht.

Inhalte
Modellauge

Visuseinschrankungen durch Leuchtdichte, Kontrast, sehleistungsvermindernde
Augenerkrankungen

FiUhrerscheinsehtest
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VERKAUF UND BERATUNG
Jahrgangsstufe 11

Lernfeld 72 Std.
Kunden mit Sonnenschutzbrillen versorgen fpL 24 Std.
Ziele

Die Schulerinnen und Schiler beraten Kunden unter Berticksichtigung des erforder-
lichen Lichtschutzes und anatomischer Gesichtspunkte und versorgen sie mit Son-
nenschutzbrillen.

Die Schulerinnen und Schiler informieren sich Giber Eigenschaften und Funktion
von Brillenglasern mit lichtreduzierender Wirkung sowie deren Vergitung und leiten
daraus die Bedeutung fir den Kunden unter Beachtung verkehrsrechtlicher Vor-
schriften ab. Dazu erschliel3en sie sich die Anpassungsmoéglichkeiten des Auges an
unterschiedliche Lichtverhaltnisse.

Die Schulerinnen und Schuler bereiten ihr Fachwissen kundenverstandlich auf und
planen die Durchfihrung von Beratungsgesprachen.

Sie ermitteln im Kundengesprach den Schutzbedarf des Auges und beraten den
Kunden. Bei der Auswahl des Fassungsmaterials bertcksichtigen sie die Kunden-
bedirfnisse. Sie versorgen den Kunden nach anatomischen und asthetischen Ge-
sichtspunkten mit einer Sonnenschutzbrille und passen diese anatomisch an.

Die Schulerinnen und Schiler bewerten das Verkaufsgesprach. Sie beurteilen das
Ergebnis der anatomischen Brillenanpassung.

Inhalte
Adaptation, Blendung

Licht als Welle
Polarisation
Transmissionsgrad
Photochromasie
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BRILLENANFERTIGUNG UND REPARATUR
Jahrgangsstufe 11

Lernfeld 96 Std.
Brillen instand setzen oder modifizieren fpL 48 Std.
Ziele

Die Schulerinnen und Schiler setzen Brillen nach Kundenauftrag instand oder mo-
difizieren diese.

Die Schulerinnen und Schiler analysieren die vorliegenden Glas- und Fassungs-
schaden. Sie ermitteln aus dem Werkstattauftrag Bearbeitungsmoglichkeiten. Sie
wahlen Bearbeitungsverfahren unter Berlicksichtigung der vorliegenden Werkstoff-
eigenschaften und nach kostenspezifischen Gesichtspunkten aus.

Unter Verwendung technischer Unterlagen planen und dokumentieren sie den Fer-
tigungsablauf. Sie bestimmen erforderliche Daten fiir die Instandsetzung oder Modi-
fikation und wenden geeignete Bearbeitungsverfahren an. Dabei beachten sie die
Bestimmungen zum Gesundheits- und Umweltschutz.

Sie uberpriufen die Grenzabweichungen und bewerten die Abgabefahigkeit.

Inhalte
Eigenschaften und Bearbeitung von Fassungswerkstoffen
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Augenoptiker/-in Lehrplanrichtlinie

AUGENOPTISCHE VERSORGUNG
Jahrgangsstufe 11

Lernfeld 108 Std.
Spharisch fehlsichtige Kunden beraten und versorgen fpL 24 Std.

Ziele

Die Schulerinnen und Schiler beraten und versorgen spharisch fehlsichtige Kunden
nach vorliegender Verordnung, Kundenwunsch und Sehanforderungen.

Sie informieren sich Uber das Korrektionsprinzip bei spharischen Ametropien und
Uber geeignete Brillenglasausfiihrungen unter Berticksichtigung von optischer Wir-
kung, Material, Flachengeometrie sowie Fassungsform und -gréf3e.

Die Schulerinnen und Schiler informieren sphérisch fehlsichtige Kunden tber Ur-
sachen und Auswirkungen ihrer Ametropie. Sie nehmen eine Glasauswahl vor und
begriinden diese unter Nutzung von Demonstrationsmedien. Bei der Auswahl des
Fassungsmaterials berlcksichtigen sie die Bedurfnisse des Kunden. Sie planen die
optische Brillenanpassung und fihren diese am Kunden durch.

Sie erlautern dem Kunden die Méglichkeiten einer Kontaktlinsenkorrektion.

Bei der Abgabe der Brille prifen und beurteilen die Schilerinnen und Schiler die
Endanpassung sowie den Erfolg der augenoptischen Versorgung. Sie klaren den
Kunden tber mogliche Veranderungen im Seheindruck, Gewohnungseffekte, die
Handhabung und Pflege auf.

Inhalte
Akkommodationsgebiete mit und ohne Korrektion

Vollkorrektion, Anderung des Hornhautscheitelabstands
Abbildungsfehler
Zentrierforderungen, Zentrierfehler, Grenzabweichungen

Seite 18 Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsforschung, Abt. BES



Lehrplanrichtlinie Augenoptiker/-in

AUGENOPTISCHE VERORGUNG
Jahrgangsstufe 11

Lernfeld 36 Std.
Astigmatisch fehlsichtige Kunden beraten

und versorgen fpL 12 Std
Ziele

Die Schulerinnen und Schiler beraten und versorgen astigmatisch fehlsichtige
Kunden nach vorliegender Verordnung, Kundenwunsch und Sehanforderungen.

Die Schiilerinnen und Schiiler verschaffen sich einen Uberblick iiber Arten des As-
tigmatismus und deren Auswirkungen auf den Seheindruck. Sie informieren sich
Uber geeignete Brillenglasausfiihrungen unter Berticksichtigung von optischer Wir-
kung, Material, Flachengeometrie, Hauptschnittlage sowie Fassungsform und
-grofie.

Die Schulerinnen und Schiler informieren astigmatisch fehlsichtige Kunden tber
Ursachen und Auswirkungen ihrer Ametropie. Sie nehmen eine Glasauswahl vor
und begrinden diese unter Nutzung von Demonstrationsmedien. Sie planen die
optische Brillenanpassung unter Berticksichtigung der Hauptschnittwirkung und fiih-
ren die Anpassung am Kunden durch.

Sie erlautern dem Kunden die Méglichkeiten einer Kontaktlinsenkorrektion.

Bei der Abgabe der Brille prifen und beurteilen die Schilerinnen und Schiler die
Endanpassung sowie den Erfolg der augenoptischen Versorgung. Sie klaren den
Kunden tber mogliche Veranderungen im Seheindruck, Gewohnungseffekte, die
Handhabung und Pflege auf.

Inhalte
Mittendickenreduktion

Grenzabweichungen
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Augenoptiker/-in Lehrplanrichtlinie

VERKAUF UND BERATUNG
Jahrgangsstufe 12

Lernfeld 30 Std. (36 Std.)
Dienstleistungen und Verwaltungsarbeiten

durchfihren fpL 10 Std. (fpL 12 Std.)
Ziele

Die Schulerinnen und Schiler bereiten Dienstleistungen und Verwaltungsarbeiten
vor und fuhren diese nach Vorgaben durch.

Die Schulerinnen und Schiiler verschaffen sich einen Uberblick tiber die betriebli-
chen Verwaltungsarbeiten. Sie informieren sich tGber Inhalte des Kaufvertragsrechts
und moégliche MalRnahmen bei Vertragsstorungen.

Sie wenden diese Kenntnisse bei der Durchfihrung von Dienstleistungen und Ver-
waltungsarbeiten an und treffen bei Erfullungsstérungen geeignete Mal3nahmen. Im
Umgang mit den Vertragspartnern wenden sie Strategien zur Konfliktldsung an.

Sie ermitteln unter Anwendung kalkulatorischer Vorgaben die Preise von Waren
und Dienstleistungen.

Sie setzen elektronische Medien fur Verwaltungsarbeiten und zur branchenspezifi-
schen Information und Kommunikation ein. Die Schiilerinnen und Schiller bereiten
den Schriftverkehr vor und beachten dabei die Grundsétze des Datenschutzes und
der Datensicherheit sowie des Gesundheits- und Umweltschutzes.
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Lehrplanrichtlinie Augenoptiker/-in

VERKAUF UND BERATUNG
Jahrgangsstufe 12

Lernfeld 30 Std. (36 Std.)
Kunden mit Sonderglasern und Schutzbrillen

versorgen fpL 30 Std. (fpL 36 Std.)
Ziele

Die Schulerinnen und Schiler beraten und versorgen Kunden, die einen Bedarf an
Sonderglasern und Schutzbrillen haben.

Die Schulerinnen und Schiiler verschaffen sich einen Uberblick tiber Glaser und
Fassungen fir spezielle Anforderungen. Sie informieren sich Gber die Wirkungen
der Glaser auch unter Bericksichtigung physiologischer Aspekte.

Die Schulerinnen und Schiler wahlen unter Berticksichtigung des Kundenwunsches
und der Anforderungen fur den Kunden geeignete Produkte aus. Dabei wenden sie
ihre Kenntnisse Uber die Eigenschaften der Glaser und Fassungen an und begrin-
den die Auswahl unter Nutzung von Demonstrationsmedien.

Sie erfassen und dokumentieren die erforderlichen Daten.

Bei der Abgabe passen sie die Brille dem Kunden an und weisen in den Gebrauch
ein.

Inhalte
Sonderausfihrungen von Filterglasern

Kontraststeigerung
Farbsehstérungen
Lentikularglaser
Sportbrillen
Arbeitsschutzbrillen
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Augenoptiker/-in Lehrplanrichtlinie

VERKAUF UND BERATUNG
Jahrgangsstufe 12

Lernfeld 40 Std. (48 Std)
Kunden die Anwendung vergr6R3ernder

Sehhilfen erklaren fpL 10 Std. (fpl 12 Std.)
Ziele

Die Schiulerinnen und Schuler informieren Kunden tber verschiedene Arten von
vergrolRernden Sehhilfen und erklaren Anwendungsmoglichkeiten.

Die Schulerinnen und Schiler unterscheiden Aufbau und Eigenschaften vergro-
Rernder Sehhilfen und deren Einsatzmdglichkeiten.

Sie erlautern dem Kunden Anwendungsbereiche vergrof3ernder Sehhilfen. Dabei
bertucksichtigen sie Kundenwiinsche, Sehanforderungen und ihre Kenntnisse tber
sehleistungsvermindernde Einflisse.

Inhalte
Lesefahigkeit

Vergrol3erung

Beleuchtung
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Lehrplanrichtlinie Augenoptiker/-in

AUGENOPTISCHE VERSORGUNG
Jahrgangsstufe 12

Lernfeld 80 Std. (96 Std.)
Presbyope Kunden beraten und versorgen fpL 30 Std. (fpl 36 Std.)

Ziele

Die Schulerinnen und Schiler beraten und versorgen presbyope Kunden nach vor-
liegender Verordnung, Kundenwunsch und Sehanforderungen.

Die Schulerinnen und Schiiler informieren presbyope Kunden unter Bericksichti-
gung der vorliegenden Verordnung und des Sehbedarfs tber die Ursachen und
Auswirkungen der Presbyopie.

Sie beraten unter Verwendung von Demonstrationsmedien bei der Auswahl des
Korrektionsmittels. Dabei bertcksichtigen sie die verschiedenen Ausfihrungsfor-
men, die jeweilige optische Wirkung, die nutzbaren Sehbereiche und die Abbil-
dungseigenschaften sowie die Fassungsform und -grof3e.

Sie erlautern dem Kunden die Méglichkeiten einer Kontaktlinsenkorrektion.

Sie nehmen die optische und anatomische Anpassung entsprechend der Glasaus-
fuhrung, der ausgewahlten Fassung und der kundenspezifischen Sehanforderung
vor.

Sie uberpriufen die Abgabeféahigkeit der gefertigten Brillen.

Bei der Abgabe der Brille prifen und beurteilen die Schilerinnen und Schiler die
Endanpassung sowie den Erfolg der augenoptischen Versorgung. Sie klaren den
Kunden tber mogliche Veranderungen im Seheindruck, Gewohnungseffekte, die
Handhabung und Pflege auf.
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Augenoptiker/-in Lehrplanrichtlinie

AUGENOPTISCHE VERSORGUNG
Jahrgangsstufe 12

Lernfeld 70 Std. (84 Std.)
Kunden mit beeintrachtigtem Binokularsehen beraten

und versorgen fpL 20 Std. (fpL 24 Std.)
Ziele

Die Schulerinnen und Schiler beraten und versorgen Kunden mit beeintrachtigtem
Binokularsehen nach vorliegender Verordnung, Kundenwunsch und Sehanforde-
rungen.

Die Schulerinnen und Schuler unterscheiden Qualitatsstufen des Binokularsehens.
Sie verschaffen sich einen Uberblick Gber Testverfahren zur Beurteilung des Bi-
nokularsehens und Korrektionsmaoglichkeiten bei gestortem Binokularsehen.

Die Schulerinnen und Schiler informieren Kunden mit beeintrachtigtem Binokular-
sehen Uber die Ursachen und Auswirkungen ihrer Sehbeeintrachtigung.

Sie beraten unter Verwendung von Demonstrationsmedien bei der Auswahl des
Korrektionsmittels. Dabei beriicksichtigen sie die vorliegende Verordnung und den
Sehbedarf, die jeweilige optische Wirkung sowie Mdglichkeiten der Glasoptimie-
rung.

Sie nehmen die optische Brillenanpassung vor.

Die Schilerinnen und Schiler planen die Einarbeitung der Glaser und Gberprifen
die Abgabefahigkeit der gefertigten Brillen.

Bei der Abgabe der Brille prifen und beurteilen die Schilerinnen und Schiler die
Endanpassung sowie den Erfolg der augenoptischen Versorgung. Sie klaren den
Kunden tber mogliche Veranderungen im Seheindruck, Gewohnungseffekte, die
Handhabung und Pflege auf.
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Augenoptiker/-in Anhang

ANHANG

Mitglieder der Lehrplankommission:

Klaus Béhm Fa. Séhnges Exklusiv-Optik GmbH, Minchen
Melinda Maier Stadt. BS f. Augenoptik Miinchen

Gerhard Winklhofer Stadt. BS 3 Nurnberg (Augenoptik)

Thomas Hochleitner ISB Minchen
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